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Besluitenlijst van het vast bureau
van 13 december 2022

Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen
Besluit

Het vast bureau neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur, 
van de vorige vergadering van 6 december 2022.
Het vast bureau neemt er nota van dat tot het einde van huidige vergadering opmerkingen 
kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Mandaten

473.261 - Betaalbaarstelling mandaten
Besluit

Artikel 1: Het vast bureau stelt de betalingsbevelen van de collectieve goedkeuringslijst van te 
betalen bedragen voor de som van 
Facturen OCMW: 1.923,94 euro
Facturen cliënten OCMW: 164,59 euro
voor het dienstjaar 2022 betaalbaar.
Artikel 2: Het vast bureau neemt akte van en bekrachtigt de gedane bestellingen met 
bestelbonnummers: 2022003144-3145,2022003071.

OCMW

61/397.2 - Personeel tewerkstelling art. 60 § 7
Besluit

Het vast bureau beslist
Artikel 1: met ingang van 12 december 2022, voor de periode die zij nodig heeft om te kunnen 
genieten van werkloosheidsvergoeding, op te treden als werkgever voor betrokkene, in de 
toepassing van artikel 60 § 7 van de organieke wet van 8 juli 1976
Artikel 2: betrokkene ter beschikking te stellen van gemeentebestuur Oud-Heverlee
Artikel 3: met betrokkene een arbeidsovereenkomst te onderschrijven
Artikel 4: de loons- en arbeidsvoorwaarden voor tewerkstellingen op basis van artikel 60 §7 
worden toegepast overeenkomstig de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn op 
11 januari 2011 (minimumloon).
 

Personeel

397.2 - Aanstelling jobstudent voor de sociale dienst
Besluit

Artikel 1: Het vast bureau besluit betrokkene aan te stellen als voltijdse jobstudent voor de 
sociale dienst voor de periode van 3 januari 2023 tot en met 19 januari 2023. 

397.2  - Arbeidsongeval  - Vaststelling consolidatiedatum - Startdatum herzieningstermijn 
van 3 jaar
Besluit



13 december 2022

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het feit dat het 
arbeidsongeval van 12 april 2022 overkomen aan betrokkene, huishoudhulp, geconsolideerd is 
op 24 november 2022, zonder blijvende arbeidsongeschiktheid zonder restletsel.
Artikel 2: Er wordt geen rente voor blijvende invaliditeit weerhouden.
Artikel 3: De datum waarop deze beslissing aan het slachtoffer per aangetekende brief gericht 
wordt, is de startdatum van de herzieningstermijn van 3 jaar, zijnde de termijn binnen dewelke 
betrokkene, bij aangetekend schrijven, een verergeringsaanvraag kan indienen.
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