Notulen van de zitting van de
raad voor maatschappelijk welzijn OUd‘Heverlee
van 31 maart 2026 L=

Kris Debruyne, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Bart Clerckx, burgemeester

Francis Van Biesbroeck, Patrice Lemaitre, Katrien Timmermans, Tom Teck,
Tine Eerlingen, schepenen

Aanwezig: Alexander Binon, Mattias Bouckaert, Jos Rutten, Maggy Steeno, Adinda
Claessen, Hanna Van Steenkiste, Mark Binon, Fien Gilias, Arnout Arts, Wim
Aertsen, Annick Minnoye, Jean Louis Vertongen, Jenna Auwerx, Bart
Ponsaerts, raadsleden

Marijke Pertz, algemeen directeur
Verontschuldigd: /

Afwezig: /

De voorzitter opent de vergadering om 20u00.

Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
De OCMW-raad neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur,
van de vorige vergadering van 24 februari 2026.

De raadsleden nemen er nota van dat tot het einde van de huidige vergadering opmerkingen
kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Openbaar
Personeel

Rechtspositieregeling artikel 60§7 OCMW-wet, individueel opleidings- en begeleidingsplan,
samenwerkingsovereenkomsten en ter beschikkingsstellingovereenkomst

Juridische gronden
Decreet Lokaal Bestuur.

Beslissing Raad voor Maatschappelijk Welzijn d.d. 11 januari 2011 betreffende
Tewerkstellingen op basis van artikel 60§7 OCMW-wet: herziening loons- en
arbeidsvoorwaarden.

Gelet op artikel 60§7 van de organieke wet dd. 8 juli 1976 betreffende de OCMW's.

Feiten en context
Tot op heden bestaat er geen RPR die van toepassing is op de artikel 60§7 medewerkers van
onze gemeente.

Argumentatie
De gemeenteraad keurde in zitting van 27 januari 2026 de aanpassingen van de RPR goed. In
deze RPR worden de artikel 60§7 medewerkers uitgesloten. Daardoor werd er, in
samenwerking met de personeelsdienst, een apart RPR opgemaakt voor de artikel 60§7
medewerkers.
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Aangezien de samenwerkingsovereenkomsten en ter beschikkingsovereenkomsten ook
gedateerd zijn, werden deze ook vernieuwd.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1: De OCMW-raad keurt, met ingang van 1 januari 2026, de nieuwe rechtspositieregeling
van artikel 60§7 medewerkers goed.

Artikel 2: De OCMW-raad neemt kennis van de nieuwe individuele opleidings- en
begeleidingsplannen, samenwerkingsovereenkomsten en ter
beschikkingsstellingovereenkomsten.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u30
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