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Notulen van de zitting van de
raad voor maatschappelijk welzijn
van 20 december 2022

Aanwezig:

Adinda Claessen, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Bart Clerckx, burgemeester
Hanna Van Steenkiste, Katrien Timmermans, Jos Rutten, Kris Debruyne, 
Mattias Bouckaert, schepenen
Francis Van Biesbroeck, Maggy Steeno, Paul Vleminckx, Patrice Lemaitre, 
Mark Binon, Josien Van Dyck, Fien Gilias, David Huygens, Diana Bulens, Bram 
Holemans, Gerrit Versyck, An Geets, raadsleden
Marijke Pertz, algemeen directeur

Verontschuldigd: Tom Teck, raadslid

Afwezig: Sarah D'Hertefelt, raadslid

De voorzitter opent de vergadering om 20u00.

Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
De OCMW-raad neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur, 
van de vorige vergadering van 29 november 2022.
De raadsleden nemen er nota van dat tot het einde van de huidige vergadering opmerkingen 
kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Openbaar
Financien

472- Vaststelling aanpassing meerjarenplan 2020-2025/ nr. 5: gedeelte OCMW Oud-Heverlee
Juridische gronden

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en uitvoeringsbesluiten.
Het bestuursdecreet en uitvoeringsbesluiten.
Het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van 
de lokale en provinciale besturen.
Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten, rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de 
beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen.
De omzendbrief van de Vlaamse regering KB/ABB 2019/4 van 3 mei 2019 betreffende de 
strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de 
beleids- en beheerscyclus.
De omzendbrief van de Vlaamse regering  KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020 over de 
aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025.
De aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/1 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee, 
goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 15 december 2020.
De aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/2 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee, 
goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 26 oktober 2021.
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De aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/3 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee, 
goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 21 december 2021.
De aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/4 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee, 
goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 25 oktober 2022.

Feiten en context
Het oorspronkelijk meerjarenplan 2020-2025 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee werd 
goedgekeurd door de gemeenteraad in de zitting van 17 december 2019. Het meerjarenplan 
vormt de basis voor het beleid gedurende 6 jaar. De eerste aanpassing van het meerjarenplan 
2020-2025/1 werd goedgekeurd door de gemeenteraad op 15 december 2020. De tweede 
aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/2 werd goedgekeurd door de gemeenteraad op 
26 oktober 2021. De derde aanpassing van het meerjarenplan werd goedgekeurd door de 
gemeenteraad op 21 december 2021. De vierde aanpassing van het meerjarenplan werd 
goedgekeurd door de gemeenteraad op 25 oktober 2022.
Omdat het vroegere jaarlijkse budget in het meerjarenplan geïntegreerd is moet het 
meerjarenplan minimaal jaarlijks aangepast worden om de kredieten van het volgende boekjaar 
vast te stellen. In dezelfde aanpassing kunnen ook de kredieten van het lopende boekjaar 
gewijzigd worden.
In deze aanpassing van het meerjarenplan worden enerzijds de kredieten van 2022 aangepast 
en anderzijds de kredieten van 2023 vastgesteld. Waar nodig worden eveneens de ramingen 
voor 2024 tot en met 2025 aangepast.
De aanpassing van het meerjarenplan omvat de wijzigingen van de strategische nota, de 
aanpaste financiële nota, de aangepaste toelichting, de motivering van de wijzigingen en 
documentatie. 
De gemeente en het OCMW hebben een geïntegreerd aangepast meerjarenplan, maar hebben 
elk hun eigen bevoegdheden voor de vaststelling ervan. Zowel de gemeenteraad als de raad 
voor maatschappelijk welzijn dienen eerst het eigen deel van het aangepaste meerjarenplan 
vast te stellen. Daarna kan de gemeenteraad het deel van het aangepaste meerjarenplan dat 
de raad voor maatschappelijk welzijn heeft vastgesteld, goedkeuren, waardoor de aanpassing 
definitief is vastgelegd.
Het managementteam heeft op 07 december 2022 gunstig advies uitgebracht over de ontwerp 
aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/ nr. 5 van het lokaal bestuur Oud-Heverlee.
De ontwerp aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025/ nr. 5 werd tevens goedgekeurd door 
het vast bureau op 06 december 2022. 
Met 14 stemmen voor (Adinda Claessen, Bart Clerckx, Hanna Van Steenkiste, Katrien 
Timmermans, Jos Rutten, Kris Debruyne, Mattias Bouckaert, Paul Vleminckx, Patrice Lemaitre, 
Josien Van Dyck, Fien Gilias, David Huygens, Gerrit Versyck, An Geets), 5 onthoudingen 
(Francis Van Biesbroeck, Maggy Steeno, Mark Binon, Diana Bulens, Bram Holemans)

Besluit
Artikel 1: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt het aangepaste meerjarenplan 2020-2025/ 
nr. 5, zoals in bijlage toegevoegd, vast.
De aanpassing van het meerjarenplan bestaat uit volgende documenten:
Aanpassing strategische nota
Aanpassing financiële nota

Schema M1: het financiële doelstellingenplan
Schema M2: de staat van het financieel evenwicht
Schema M3: overzicht van de kredieten

Toelichting
Schema T1: Overzicht van ontvangsten en uitgaven naar functionele aard
Schema T2: Overzicht van ontvangsten en uitgaven naar economische aard
Schema T3: Investeringsprojecten
Schema T4: Overzicht van de evolutie van de financiële schulden
Financiële risico’s
Grondslagen en assumpties
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Overzicht ramingsverschuivingen investeringen gemeente
Overzicht ramingsverschuivingen exploitatie gemeente
Overzicht ramingsverschuivingen exploitatie OCMW

Motivering van de wijzigingen
Documentatie

Organogram
Personeelsformatie
Overzicht beleidsdomeinen en beleidsvelden
Overzicht van de entiteiten die zijn opgenomen onder de financiële vaste activa
Overzicht jaarlijkse opbrengst per belastingsoort
Overzicht van de werkings- en investeringssubsidies
Overzicht van de doelstellingen, actieplannen en acties

472- Vaststelling van de lijst van de nominatieve subsidies ingevolge de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/5, voor het dienstjaar 2023.
Juridische gronden

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en uitvoeringsbesluiten.
Het bestuursdecreet en uitvoeringsbesluiten.
Het besluit van de Vlaamse regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van 
de lokale en provinciale besturen.
Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere 
voorschriften van de beleidsrapporten, rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de 
beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen.
De omzendbrief van de Vlaamse regering KB/ABB 2019/4 van 3 mei 2019 betreffende de 
strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen volgens de 
beheers- en beleidscyclus.
De omzendbrief van de Vlaamse regering KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020 
betreffende de aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale 
besturen volgens de beleids- en beheerscyclus.
De beslissing van de OCMW-raad van 15 december 2020, betreffende de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/1.  
De beslissing van de OCMW-raad van 26 oktober 2021, betreffende de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/2.
De beslissing van de OCMW-raad van 21 december 2021, betreffende de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/3.
De beslissing van de OCMW-raad van 25 oktober 2022, betreffende de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/4.
De beslissing van de OCMW-raad van 20 december 2022, betreffende de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/5.

Feiten en context
De OCMW-raad keurde in de zitting van 20 december 2022 de aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025/5 goed.
Artikel 41 23° van het decreet over het lokaal bestuur stipuleert: De volgende bevoegdheden 
kunnen niet aan het vast bureau toevertrouwd worden: het vaststellen van de 
subsidiereglementen en het toekennen van nominatieve subsidies. Met BBC 2020 worden de 
nominatieve subsidies bijgevolg niet meer automatisch toegekend bij vaststelling van het 
meerjarenplan. Daarom dient de gemeenteraad de nominatieve werkings- en 
investeringssubsidies afzonderlijk goed te keuren.
Nominatieve werkings- en investeringssubsidies betreffen die subsidies die niet via een 
subsidiereglement goedgekeurd worden. De kredieten voor de uitbetaling ervan zijn 
opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025.  
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Met 20 niet gestemd (Adinda Claessen, Bart Clerckx, Hanna Van Steenkiste, Katrien 
Timmermans, Jos Rutten, Kris Debruyne, Mattias Bouckaert, Francis Van Biesbroeck, Maggy 
Steeno, Paul Vleminckx, Patrice Lemaitre, Mark Binon, Josien Van Dyck, Sarah D'Hertefelt, 
Fien Gilias, David Huygens, Diana Bulens, Bram Holemans, Gerrit Versyck, An Geets)

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad kent de nominatieve werkingssubsidie voor 2023 toe.
Artikel 2: De OCMW-raad geeft de opdracht aan het vast bureau om de nominatieve subsidie 
toe te kennen aan 
- Palliatief Netwerk Arrondissement Leuven vzw voor een bedrag van € 1.500,00 
(werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld 0943 gezinszorg/ARK 6493001) 
- Seniorama voor een bedrag van € 1.500,00 (werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld 
0943 gezinszorg/ARK 6493001)
- Mobiel vzw voor een bedrag van € 0,19 per inwoner per jaar voor de organisatie van 
aangepast vervoer op zijn grondgebied (werkingssubsidie externe diensten/beleidsveld 0943 
gezinszorg/ARK 6493001)
- SPIT svk voor een maximum bedrag van € 11.000,00 per jaar als tussenkomst in de lokale 
huursubsidie (werkingssubsidie sociale huisvesting/beleidsveld 0930 patrimonium/ARK 
6493003)
Deze subsidies worden uitbetaald op basis van een dotatiebesluit of op basis van een 
subsidieaanvraag.
Een subsidieaanvraag wordt ondersteund door een kasverslag, jaarverslag of een 
activiteitenverslag of schriftelijke motivatie, waaruit de financiële vraag duidelijk is. Na controle 
kan de nominatieve subsidie uitbetaald worden. De nominatieve subsidie kan (deels) 
teruggevorderd worden wanneer de subsidie niet wordt aangewend voor de werking van de 
aanvragende instantie. 

Secretariaat

172.2 - Kennisneming verhindering effectief lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst en aanduiding van een plaatsvervanger
Juridische gronden

Decreet lokaal bestuur
Voordrachtsakte 

Feiten en context
Mevrouw Josien Van Dyck, gemeenteraad-, OCMW-raadslid en lid Bijzonder Comité Sociale 
Dienst, is afwezig van 1 januari 2023 tot en met 31 maart 2023 en wenst vervangen te worden 
tijdens deze periode als lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst.
De raad voor maatschappelijk welzijn heeft in het huishoudelijk reglement (artikel 41) bepaald 
dat er plaatsvervangers kunnen aangeduid worden die de effectieve leden van het bijzonder 
comité vervangen als die afwezig zijn. Indien er geen vervanger is aangeduid op de 
oorspronkelijke akte, dient een nieuwe voordrachtsakte opgesteld te worden.
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad besluit om de heer Paul Pues aan te stellen als lid van het Bijzonder 
Comité Sociale Dienst, in vervanging van mevrouw Josien Van Dyck, effectief lid, gedurende 
haar afwezigheid tijdens de periode vanaf 1 januari 2023 tot en met 31 maart 2023. 

De voorzitter sluit de vergadering om 21u30
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Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

Marijke Pertz
algemeen directeur

Adinda Claessen
voorzitter van de raad voor maatschappelijk 

welzijn


