Besluitenlijst van het vast bureau

van 06 juni 2023 Oud-Heverlee

L=

Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen

Besluit
Het vast bureau neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur,
van de vorige vergadering van 30 juni 2023.

Het vast bureau neemt er nota van dat tot het einde van huidige vergadering opmerkingen
kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Mandaten

473.261 - Betaalbaarstelling mandaten

Besluit
Artikel 1: Het vast bureau stelt de betalingsbevelen van de collectieve goedkeuringslijst van te
betalen bedragen voor de som van:

Facturen OCMW: 701,71 euro.
Facturen cliénten OCMW: 824,91 euro
voor het dienstjaar 2023 betaalbaar.

Artikel 2: Het vast bureau neemt akte van en bekrachtigt de gedane bestellingen met
bestelbonnummers: 2023001245, 2023001254, 2023001255.

Dossiers in voorbereiding OCMW-raad

475.1- Vaststelling van de jaarrekening over het boekjaar 2022 van het lokaal bestuur Oud-
Heverlee - gedeelte OCMW.

Besluit
Artikel 1: De rekening 2022 sluit af met de volgende staat van het evenwicht:

budgettair resultaat rekening lokaal bestuur Oud-Heverlee | euro

| Exploitatiesaldo 3.580.303
Il Investeringssaldo -4.399.090
[Il Saldo exploitatie en investeringen -818.786
IV Financieringssaldo 1.695.009
V Budgettair resultaat van het boekjaar 876.222

VI Gecumuleerd resultaat vorig boekjaar 12.092.439
VIl Gecumuleerd budgettair resultaat 12.968.661
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IX beschikbaar budgettair resultaat 12.968.661

autofinancieringsmarge

| Exploitatiesaldo 3.580.303
Il Netto periodieke aflossingen 1.306.382
[l Autofinancieringsmarge 2.273.922

Artikel 2: De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de jaarrekening 2022 voor het gedeelte van
het OCMW vast.

61 - vzw Mobiel - addendum bij samenwerkingsovereenkomst d.d.04/06/2019 omtrent
aangepast vervoer voor personen met beperkte mobiliteit

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad besluit het addendum bij de overeenkomst met vzw Mobiel vanaf 1
januari 2023 goed te keuren met de mogelijkheid tot opzeg mits inachtneming van een
opzegtermijn van vier maanden.

Artikel 2: De OCMW-raad besluit voor de organisatie van aangepast vervoer op het
grondgebied van Oud-Heverlee vanaf 1 januari 2023 een bedrag van €0,30 per inwoner per jaar
te betalen aan vzw Mobiel.

Artikel 3: De bijkomende benodigde kredieten t.b.v. +/- €1.500 worden voorzien op MJP000704
(AR 6493001/0943) in de eerstvolgende wijziging van het meerjarenplan.

901 - OFP Prolocus - Algemene vergadering 23 juni 2023 - Aanduiding vertegenwoordiger
en bepaling van het mandaat

Besluit

Artikel 1: Het vast bureau besluit de agenda van de Algemene Vergadering van OFP Prolocus
van 23 juni 2023 goed te keuren:

1. Jaarafsluiting 2022 “Afzonderlijk kostenvermogen OFP Prolocus”:
a. Jaarverslag van de Raad van Bestuur aan de Algemene Vergadering.
b. Goedkeuring jaarrekening.

2. Jaarafsluiting 2022 “Geconsolideerd OFP Prolocus”:
a. Jaarverslag van de Raad van Bestuur aan de Algemene Vergadering.
b. Goedkeuring jaarrekening.

3. Kwijting aan de bestuurders voor het boekjaar 2022.

4. Kwijting aan de erkende commissaris voor het boekjaar 2022.

5. Globale financiéle rapportering fonds.

Artikel 2: Het vast bureau besluit Bart Clerckx af te vaardigen en dit besluit te laten bekrachtigen
op de volgende OCMW-raad.

Personeel

397.2 - Personeel - vergoeding voor dienstverplaatsingen van huishoudhulpen

Besluit
Artikel 1: Het vast bureau besluit een forfaitaire kilometervergoeding voor dienstverplaatsingen
van de huishoudhulpen in te voeren vanaf 1 januari 2023. De vergoeding wordt als volgt
berekend: aantal gewerkte dagen * 16km * wettelijke vergoeding dienstverplaatsing.

Kennisneming besluiten algemeen directeur
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397.2 - Syndicaal verlof huishoudhulp
Besluit
Artikel 1: Betrokkene, huishoudhulp, dienstvrijstelling te verlenen voor
e 16 mei 2023 van 7u tem 17u

Artikel 2: Betrokkene behoudt haar wedde voor deze periode, die gelijk staat met
dienstactiviteit.

397.2 - Personeel - Aanvraag van deeltijdse loopbaanonderbreking (vermindering met 1/5de)
in het kader van ouderschapsverlof

Besluit
Artikel 1: Aan betrokkene, huishoudhulp, wordt, op haar verzoek een deeltijds vermindering van
de loopbaan (vermindering met 1/5de) toegestaan, van 17 juli 2023 tot en met 16 maart 2025,
bij toepassing van de regelgeving van de loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof.

Artikel 2: Betrokkene zal op vrijdag niet presteren.

Namens het vast bureau

Marijke Pertz Bart Clerckx
algemeen directeur voorzitter van het vast bureau
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