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Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen
Besluit

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld 
door de algemeen directeur, van de vorige vergadering van 7 maart 2023.
Het college van burgemeester en schepenen neemt er nota van dat tot het einde van huidige 
vergadering opmerkingen kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Mandaten

473.261 - Betaalbaarstelling mandaten
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen stelt de betalingsbevelen van de 
collectieve goedkeuringslijst van te betalen bedragen voor de som van 193.254,01 euro voor 
het dienstjaar 2023 betaalbaar.
Artikel 2: Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van en bekrachtigt de 
gedane bestellingen met bestelbonnummers: 2023000471, 2023001336, 2023001344-1345, 
2023001351-1354, 2023001356-1359, 2023001374-1376, 2023001390.

Dossiers in voorbereiding gemeenteraad

87 - Reglement gevonden voorwerpen
Besluit

Artikel 1: De gemeenteraad keurt het reglement goed voor de behandeling van verloren of 
gevonden voorwerpen door lokaal bestuur Oud-Heverlee.
Artikel 2: De vinder moet een redelijke poging ondernemen om de eigenaar van het gevonden 
voorwerp terug te vinden. Vindt deze de eigenaar niet terug, dan moet hij binnen de zeven 
dagen aangifte doen bij het lokaal bestuur waar de zaak gevonden is of een ander lokaal 
bestuur naar keuze. Het lokaal bestuur neemt de zaak dan op in haar register van gevonden 
zaken en laat dit desgevallend weten aan het lokaal bestuur waar het voorwerp gevonden werd. 
Dit laatste lokaal bestuur maakt daar dan ook melding van in het eigen register. 
Het lokaal bestuur staat in voor de registratie en bewaring van verloren voorwerpen. De 
uitvoerende diensten staan in voor de ophaling en bewaring in het magazijn van fietsen en 
bromfietsen. De uitvoerende diensten bezorgen hiervan een omschrijving met foto zodat de 
registratie en opvolging kan gebeuren.
Artikel 3: Verloren voorwerpen kunnen tijdens de openingsuren van het gemeentehuis 
afgeleverd worden. De politiezone VoDi bezorgt de verloren voorwerpen die bij hen afgeleverd 
werden en die in Oud-Heverlee gevonden zijn. De politie heeft een eigen registratiesysteem en 
overhandigt de goederen met een af te tekenen goederenlijst. Als er identificeerbare 
documenten (bvb. identiteitskaart of rijbewijzen) gevonden worden, worden de dienst 
burgerzaken en de politiezone VoDi verwittigd zodat de documenten ontseind kunnen worden.
Alle goederen worden geregistreerd in een excel-document. Hierin staan minstens volgende 
velden opgenomen:

• Beschrijving van het item
• Datum waarop het item gevonden werd
• Plaats waar het item gevonden werd
• Gegevens van de vinder of wie het item bezorgt
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• Persoon die het item aangenomen heeft
• Bewaarplaats
• Datum ophaling item door eigenaar
• Gegevens eigenaar
• Datum verkoop/schenking
• Eventuele verkoopsopbrengst

Dit register kan geraadpleegd worden tijdens de openingsuren van het gemeentehuis. 
Gevonden fietsen worden ook geregistreerd via www.gevondenfietsen.be.
Het lokaal bestuur doet de nodige inspanningen om de eigenaar te vinden. Als de eigenaar 
gekend is, brengt de gemeente hem of haar binnen de maand na ontvangst van de aangifte op 
de hoogte.
Artikel 4: Bewaring van verloren voorwerpen
Het lokaal bestuur kan na zes maanden te goeder trouw en op een economisch verantwoorde 
wijze beschikken over het voorwerp. Uitzonderingen hierop zijn:

• Als het gaat om goederen die snel bederven of schadelijk zijn voor de openbare 
hygiëne, gezondheid of veiligheid, dan kan de gemeente sneller ingrijpen.

• Fietsen moeten maar drie maanden bijgehouden worden.
Ingeval van verkoop moet het lokaal bestuur de opbrengst vijf jaar ter beschikking van de 
eigenaar of van zijn rechtverkrijgenden houden. Het voorwerp blijft immers toebehoren aan zijn 
oorspronkelijke eigenaar en het lokaal bestuur wordt slechts eigenaar vijf jaar na de opname in 
het register voor zover de oorspronkelijke eigenaar zich niet kenbaar heeft gemaakt. 
Het lokaal bestuur heeft een retentierecht en mag eventuele kosten voor het ophalen en 
bewaren van de goederen aanrekenen indien de eigenaar het voorwerp komt ophalen.

Artikel 5: Ophalen van goederen
Minder dan zes maanden geleden verloren voorwerpen kunnen afgehaald worden tijdens de 
openingsuren van het gemeentehuis. Als het voorwerp wordt afgehaald, noteren we in het 
register de datum van ophaling en de gegevens van de ophaler. De ophaler tekent voor 
ontvangst. Voor het ophalen van auto’s, fietsen en ander groot materieel moet op voorhand een 
afspraak gemaakt worden. De goederen die opgeslagen worden in de gemeentelijk magazijn, 
kunnen pas afgehaald worden na voldoening van het retentierecht van het lokaal bestuur.
Artikel 6: Financiën
De afgifte, bewaring en vernietiging van verloren en gevonden voorwerpen brengt weinig tot 
geen kosten met zich mee. In geval er toch kosten ontstaan voor het weghalen en bewaren van 
de goederen, mag het lokaal bestuur deze aanrekenen aan de eigenaar of zijn 
rechtverkrijgenden volgens het geldende retributiereglement (voor tussenkomst door de 
gemeentelijke diensten voor prestaties voor rekening van derden ). De gemeente kan de 
teruggave van de goederen afhankelijk stellen van de betaling van die kosten.
Artikel 7: Verwijderen van goederen
Het lokaal bestuur staat in voor de vernietiging, schenking of verkoop van de goederen na het 
verlopen van de bewaringstermijn. 
a. indien de goederen kunnen gebruikt worden binnen de gemeentelijke diensten dan worden 
ze behouden 
b. niet-bruikbare goederen worden gratis aan het kringloopcentrum aangeboden of afgevoerd 
naar het recyclagepark
c. waardevolle goederen worden verkocht via een openbare verkoop
Voor elk voorwerp in het register wordt bij de finale afhandeling genoteerd aan wie het werd 
toegewezen, met vermelding van de datum van overdracht en het eventuele retentierecht.
Artikel 8: Dit reglement treedt in werking op 1 april 2023.

172.2 - Kennisneming hervatting opdracht werkend gemeente- en OCMW-raadslid en 
bepaling van de rangorde
Besluit

http://www.gevondenfietsen.be/


14 maart 2023

Artikel 1: De gemeenteraad neemt kennis van de heropname van Josien Van Dyck van haar 
mandaat als gemeente- en OCMW-raadslid vanaf 1 april 2023.
Artikel 2: De gemeenteraad besluit de rangorde van de gemeenteraadsleden als volgt vast te 
stellen.
Volgnr Naam en voornamen van 

de raadsleden
Anciënniteit Aantal bekomen naamstemmen bij de recentste 

gemeenteraadsverkiezingen
1 CLERCKX Bart 02.01.2001- 22 j 3 m 532
2 VAN BIESBROECK 

Francis
02.01.2007- 16 j 3 m 427

3 DEBRUYNE Kris 02.01.2007- 16 j 3 m 303
4 TIMMERMANS Katrien 01.02.2007- 16 j 2 m 350
5 BOUCKAERT Mattias 02.01.2013- 10 j 3 m 686
6 STEENO Maggy 02.01.2013- 10 j 3 m 389
7 VLEMINCKX Paul 02.01.2013- 10 j 3 m 256
8 RUTTEN Jos 02.01.2013- 10 j 3 m 205
9 TECK Tom 02.01.2013 10 j 3 m 485
10 Van STEENKISTE Hanna 07.01.2019 4 j 3 m 521
11 LEMAITRE Patrice 07.01.2019 4 j 3 m 319
12 CLAESSEN Adinda 07.01.2019 4 j 3 m 270
13 D'HERTEFELT Sarah 07.01.2019

Niet 28.08-
5.12.2019
Niet 21.03-
3.07.2022

4 j 3 m
- 4 m

- 3 m
3 j 8 m

244

14 BINON Mark 07.01.2019 4 j 3 m 236
15 VAN DYCK Josien 07.01.2019

Niet 01.01-
31.03.2023

4 j 3 m
- 3 m
4 j

209

16 GILIAS Fien 07.01.2019
Niet 1.01-
30.06.2021

4 j 3 m
- 6 m
3 j 9 m

188

17 HUYGENS David 28.05.2019 3 j 10 m 227
18 BULENS Diana 03.03.2020 3 j 1 m 139
19 HOLEMANS Bram 31.08.2021 1 j 7 m 116
20 VERSYCK Gerrit 28.09.2021 1 j 6 m 101
21 GEETS An 22.02.2022 1j 1 m 110

637 - Lokaal Energie- en klimaatpact: rapportering 2021 en 2022
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het rapport in bijlage 
met betrekking tot de voorgang van de doelstellingen van LEKP 1.0 in Oud-Heverlee tot en met 
2022.

Verkoop roerend goed eigendom van de gemeente - hakselaar
Besluit

Artikel 1: De gemeenteraad beslist de hakselaar, aangekocht bij de firma Vandaele Konstruktie 
NV, ingevolge de beslissing van het college van burgemeester en schepenen dd. 18 november 
2014, te vervreemden.
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Artikel 2: Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd het toestel 
onderhands te verkopen in de toestand waarin het zich bevindt, met alle zichtbare en 
onzichtbare gebreken en zonder garantie. Het toestel wordt verkocht aan de meest biedende.
Artikel 3: De ontvangst uit de verkoop wordt geboekt op MJP000957 - installaties, machines en 
uitrusting - gemeenschapsgoederen - verkoop.   

637 - Fluvius - Uitwisseling van persoonsgegevens in kader van rioolbeleid
Besluit

Artikel 1: De gemeenteraad gaat akkoord met onderstaan protocol voor de elektronische 
mededeling van persoonsgegevens tussen Fluvius en gemeente Oud-Heverlee.
 
PROTOCOL VOOR DE ELEKTRONISCHE MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS 
TUSSEN FLUVIUS CVBA EN GEMEENTE OUD-HEVERLEE
In het kader van de activiteiten inzake riolering
Dit protocol wordt gesloten conform artikel 8, §1, van het decreet van 18 juli 2008 betreffende 
het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer.
TUSSEN
FLUVIUS CVBA, vertegenwoordigd door Tom Ceuppens, Directeur Klantendienst en 
Kirsten Loncke, Diensthoofd REG-beleid en Premies 
ingeschreven in het KBO met nummer 0477.445.84 waarvan de administratieve zetel zich 
bevindt te 9090 Melle, Brusselsesteenweg 199
Hierna genoemd ‘Fluvius’
 
EN
Gemeente Oud-Heverlee, vertegenwoordigd door het college van burgemeester en 
schepenen, waarvoor optreden Bart Clerckx, burgemeester en Marijke Pertz, algemeen 
directeur
ingeschreven in het KBO met nummer 0207523679 waarvan de administratieve zetel zich 
bevindt te Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee.
Hierna genoemd 'Gemeente Oud-Heverlee'
 
FLUVIUS en Gemeente Oud-Heverlee worden hieronder ook wel afzonderlijk aangeduid als 
een “partij” of gezamenlijk als de “partijen”;
 
NA TE HEBBEN UITEENGEZET
 
A.           Fluvius treedt op als rioleringsbeheerder die instaat voor de activiteiten die verband 
houden met de aanleg en het beheer van het rioleringsnet en de hierbij horende activiteiten en 
wenst in dit kader de nodige persoonsgegevens uit te wisselen met de Gemeente/Stad.
B.            Gemeente Oud-Heverlee wenst bovenop de premies inzake rationeel watergebruik 
(hierna ‘RWG-premies) uitbetaald door Fluvius aanvullende premies toe te kennen aan de 
aanvragers die op haar grondgebied wonen. De toekenning van de aanvullende premie wordt 
geregeld in een door de Gemeente/Stad opgesteld reglement. Bovendien zal de gemeentelijke 
toezichthouder instaan voor de handhaving van de verplichting tot keuring van 
rioolaansluitingen.
D.           De partijen wensen overeenkomstig artikel 8, §1, van het decreet van 18 juli 2008 
betreffende het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer een protocol te sluiten met 
betrekking tot de elektronische mededeling van persoonsgegevens. Dat protocol wordt 
bekendgemaakt op de website van beide partijen.
F.            De functionaris voor gegevensbescherming van Fluvius heeft op 08/02/2023 advies 
met betrekking tot een ontwerp van dit protocol gegeven.
G.           De functionaris voor gegevensbescherming van Gemeente Oud-Heverlee heeft op 
../../…. advies met betrekking tot een ontwerp van dit protocol gegeven.
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WORDT OVEREENGEKOMEN WAT VOLGT:
 
Artikel 1: Onderwerp 
In dit protocol worden de voorwaarden en modaliteiten van de elektronische mededeling van de 
persoonsgegevens zoals omschreven in artikel 3 tussen Fluvius en Gemeente Oud-Heverlee 
uiteengezet.
Artikel 2: Doeleinden waarvoor de persoonsgegevens worden meegedeeld
Partijen wensen in kader van hun activiteiten inzake riolering gegevens met elkaar uit te 
wisselen voor volgende doeleinden:
1. Rapporteren van uitbetaalde RWG-premies in het kader van een aanvullende gemeentelijke 
premie 
Fluvius wenst in het kader van de rioleringsactiviteiten een beleid te voeren dat gebruikers van 
het rioleringsnet aanspoort om hemelwater maximaal te hergebruiken en ter plaatse te 
infiltreren, om hemelwater volledig gescheiden te houden van afvalwater en te voorkomen dat 
hemelwater in het rioleringsnet terecht komt. 
Fluvius zal dan ook voor die gemeenten dewelke deze bevoegdheid aan Fluvius hebben 
toevertrouwd, met ingang van 1 januari 2023, een uniform en laagdrempelig premie-aanbod 
rationeel watergebruik voorzien ter vervanging van het bestaande systeem om zodanig de 
premie-aanvraag zo eenvoudig mogelijk te maken voor de klant. Meer specifiek betreft dit de 
premies inzake:

• Gescheiden afvoer van hemelwater en huishoudelijk afvalwater
• Plaatsen van een hemelwaterput met pompinstallatie
• Plaatsen van een infiltratiesysteem

De betrokken gemeenten kunnen vervolgens, indien zij dit wensen, ook zelf een bijkomende 
aanvullende premie uitkeren voor bovenstaande werken, waarbij gelijkaardige voorwaarden 
gehanteerd worden als in het Fluvius premie-reglement. De gemeente bepaalt zelf welke 
premie bijkomend wordt uitbetaald en op welke manier deze door de klant bij hen dient 
aangevraagd te worden. Hiervoor kan de gemeente zich baseren op de gegevens die Fluvius 
beschikbaar heeft in kader van de uitbetaling van de initiële premie(s) rationeel watergebruik en 
aan de gemeente zullen worden bezorgd.
2. Handhaving van de verplichting tot keuring van rioolaansluitingen
Fluvius heeft als exploitant krachtens het Besluit van de Vlaamse Regering van 8 april 2011[1] , 
het Ministerieel Besluit[2] over keuring[3] en het Algemeen Waterverkoopreglement (hierna 
"AWVR") de verantwoordelijkheid tot het organiseren van de keuring van privéwaterafvoer, het 
opvolgen en de kwaliteitsborging van het keuringsproces en het voorzien van een digitaal 
registratiesysteem waarin alle keuringsdossiers worden opgenomen.
Elke nieuwe rioolaansluiting en heraansluiting in het kader van een rioleringsproject met 
gescheiden riolering dient verplicht gekeurd te worden.  Rioleringsaansluitingen waarvan de 
keuring niet-conform blijft na het verstrijken van de hersteltermijn en waarvan de keuring 
achterwege blijft dienen door Fluvius (als exploitant) verder te worden opgevolgd. Fluvius zal in 
kader van deze verplichting dan ook de nodige bijkomende gegevens bij de gemeente 
opvragen indien het deze zelf niet beschikbaar heeft.
Na een herinneringsprocedure en aanmaanprocedure zal Fluvius bovendien het dossier van de 
rioolaansluiting doorsturen naar de gemeentelijke toezichthouder voor verdere handhaving.
3. Opmaken van afkoppeladvies in kader van een rioleringsproject
Gemeente Oud-Heverlee heeft de bevoegdheid om na te gaan of panden voldoen aan de 
milieuwetgeving, en meer bepaald of de nodige omgevingsvergunning(en) aanwezig is/zijn[4] 
en is daarnaast ook belast met de verplichting tot het bijhouden van een leegstandsregister, 
waarin bepaalde panden worden opgenomen aan de hand van verschillende indicaties zoals 
het ontbreken van een aansluiting op of dermate laag verbruik van nutsvoorzieningen[5].
Fluvius zal de pandgegevens in kader van een rioleringsproject gebruiken om de eigenaars van 
deze woningen te kunnen aanschrijven. Voor de betrokken, specifieke panden die Fluvius 
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binnen een dergelijk project wil aanpakken zal het, waar nodig (indien bepaalde informatie 
mist), gerichte vragen stellen aan de gemeente.
Op basis van de beschikbare informatie kan met name de afkoppelingsdeskundige aangesteld 
in het project met de eigenaars van deze panden contact opnemen voor het opmaken van een 
afkoppeladvies en kan aldus de nodige verdere informatie worden overhandigd voor het 
correcte verloop van het afkoppelproces in kader van rioleringswerken met gescheiden 
riolering. Pandeigenaars worden immers verplicht om gescheiden afvoer aan te leveren tot aan 
het openbaar saneringsnetwerk. Het is dan ook een taak van Fluvius als rioolbeheerder om 
ervoor te zorgen dat de pandeigenaars de afkoppeling uitvoeren door de opmaak van een plan 
van aanpak afkoppeling op privédomein.
Artikel 3: Rechtvaardigingsgronden van zowel de mededeling als de inzameling van de 
persoonsgegevens
1. Rapporteren van uitbetaalde RWG-premies in het kader van een aanvullende gemeentelijke 
premie
Fluvius heeft de door de gemeente opgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld in kader 
van het beheer van de premies die verband houden met rationeel watergebruik. Fluvius wenst 
met name een stimulerend beleid te voeren in verband met afkoppeling in kader van de 
verplichtingen uit Vlarem II[6] en het Waterwetboek[7].
Voor de beoogde gegevensverwerking, met name het doorgeven van de gegevens van de 
aanvrager van de premie aan de Gemeente Oud-Heverlee wordt steeds verzekerd dat van de 
aanvrager de vrijelijke en expliciete toestemming werd verkregen.
Gemeente Oud-Heverlee zal de opgevraagde gegevens vervolgens verwerken met oog op het 
uitbetalen van de aanvullende gemeentelijke RWG-premie(s) zoals bepaald in het 
desbetreffende gemeentelijk reglement.
Het doeleinde van de verdere verwerking van deze persoonsgegevens door Gemeente/Stad 
[NAAM] is verenigbaar met de doeleinden waarvoor Fluvius de gegevens oorspronkelijk heeft 
verzameld, gezien zowel Fluvius als Gemeente/Stad [NAAM] de persoonsgegevens verwerken 
met oog op het uitbetalen van een premie in het kader van rationeel watergebruik.
2. Handhaving van de verplichting tot keuring van rioolaansluitingen
Fluvius verwerkt de uitgewisselde gegevens in kader van het organiseren en initiële handhaving 
van de keuring van privéwaterafvoer, het opvolgen en de kwaliteitsborging van het 
keuringsproces en het voorzien van een digitaal registratiesysteem waarin alle keuringsdossiers 
worden opgenomen en dit op grond van het Besluit van de Vlaamse Regering van 8 april 
2011[8] , het Ministerieel Besluit[9] over keuring[10] en het AWVR. De bijkomende gegevens 
die door de gemeente in dit kader aan Fluvius worden meegedeeld werden oorspronkelijk dan 
weer verzameld voor het bijhouden van een leegstandsregister, waarin panden worden 
opgenomen aan de hand van verschillende indicaties zoals het ontbreken van een aansluiting 
op of dermate laag verbruik van nutsvoorzieningen[11] en het nagaan of de betrokken panden 
voldoen aan de milieuwetgeving, en meer bepaald of de nodige omgevingsvergunning(en) 
aanwezig is/zijn[12].
Voor het doorgeven van de gegevens van de aanvrager van een rioolaansluiting/heraansluiting 
in kader van verdere handhaving door de gemeente kan worden verwezen naar artikel 12/1 §2 
van het hierboven genoemde Besluit van 8 april 2011[13] waarin met name het volgende wordt 
bepaald:

“De exploitant stelt de volgende informatie ter beschikking van de gemeentelijke toezichthouder:
1° de niet-conforme keuringsattesten waarvan de termijn voor het nemen van 
herstelmaatregelen is overschreden;
2° de informatie over privéwaterafvoeren die in gebruik zijn genomen zonder voorafgaande 
keuring.”
 
Het doeleinde van de verdere verwerking van deze persoonsgegevens door de ontvangende 
partij is verenigbaar met de doeleinden waarvoor de andere partij de gegevens oorspronkelijk 
heeft verzameld, gezien zowel FLUVIUS als Gemeente Oud-Heverlee de persoonsgegevens 
verwerken met oog op de naleving van de verplichting tot keuring van rioolaansluitingen.
3. Opmaken van afkoppeladvies in kader van een rioleringsproject
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Gemeente Oud-Heverlee heeft de gegevens die door FLUVIUS worden opgevraagd 
oorspronkelijk verzameld om te kunnen nagaan of de betrokken panden voldoen aan de 
milieuwetgeving, en meer bepaald of de nodige omgevingsvergunning(en) aanwezig is/zijn[14]. 
Bovendien heeft zij de verplichting tot het bijhouden van een leegstandsregister, waarin panden 
worden opgenomen aan de hand van verschillende indicaties zoals het ontbreken van een 
aansluiting op of dermate laag verbruik van nutsvoorzieningen[15].
Voor de beoogde gegevensverwerking, met name het doorgeven van de pandgegevens aan 
Fluvius kan worden verwezen naar de verplichtingen in Vlarem II?[16]en het Besluit betreffende 
de subsidiëring van werken[17], waarbij de rioolbeheerder een plan van aanpak opmaakt om 
ervoor te zorgen dat op het einde van het rioleringsproject aangetoond wordt dat gebouwen 
afgekoppeld zijn om subsidies te bekomen (Fluvius moet lijst aanleveren aan de VMM, 
waaronder lijst van afgekoppelde panden. Deze geeft subsidies als rioleringsprojecten op een 
correcte manier worden uitgevoerd). Fluvius zal de opgevraagde gegevens dan ook verwerken 
met oog op het opmaken van een afkoppeladvies en het aldus verstrekken van de nodige 
verdere informatie aan de eigenaars voor het correcte verloop van het afkoppelproces in kader 
van rioleringswerken met gescheiden riolering.
Het doeleinde van de verdere verwerking van deze persoonsgegevens door Fluvius is in casu 
verenigbaar met de doeleinden waarvoor Gemeente/Stad [NAAM] de gegevens oorspronkelijk 
heeft verzameld gezien de gemeente de gegevens heeft verzameld met als doel te kunnen 
nagaan of de betrokken panden voldoen aan de milieuwetgeving d.m.v. van een aanwezige 
omgevingsvergunning dan wel of er sprake is van leegstand en Fluvius deze gegevens 
eveneens wenst te gebruiken om te controleren of aan de milieuwetgeving is voldaan, maar dan 
voornamelijk of er sprake is van gescheiden riolering.
Artikel 3: De gevraagde persoonsgegevens en de categorieën en omvang van de 
gevraagde persoonsgegevens conform het proportionaliteitsbeginsel
In onderstaande tabel wordt een overzicht gegeven van de verschillende persoonsgegevens die 
worden meegedeeld, alsook de verantwoording van de proportionaliteit en de bewaartermijn 
van de gegevens.
Het betreft geen persoonsgegevens als vermeld in artikel 9 en/of 10 van de algemene 
verordening gegevensbescherming.
1. Rapporteren van uitbetaalde RWG-premies in het kader van een aanvullende gemeentelijke 
premie
 
Gegeven 1 Identificatie/contactgegevens:

-          Dossiernummer
-          Naam aanvrager
-          Adres
-          Telefoonnummer
-          E-mailadres
-          EAN
-          RRN (onder voorbehoud[18])

Verantwoording 
proportionaliteit

Deze gegevens zijn nodig om de betrokkene en het juiste 
dossier te kunnen identificeren.

Gegeven 2 Premie/dossier-gegevens:
-          Aanvraagdatum
-          Premietype
-          Premiebedrag
-          Rekeningnummer
-          Factuur: factuurdatum, factuurbedrag, factuur of 
bonnetje als bijlage.
-          Adres van de installatie (indien verschillend van adres 
aanvrager)
-          Beschermde klant (en attest als bijlage)
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Verantwoording 
proportionaliteit

Noodzakelijk om te kunnen controleren of aan de 
premievoorwaarden is voldaan en de aanvullende premie te 
kunnen uitkeren. Inzage verkrijgen in het soort werken van de 
premie-aanvragers.

Gegeven 3 Informatie over het aansluitadres:
-          Bouwjaar
-          Omgevingsvergunning (jaartal)
-          Plannen van de privéwaterafvoer (bestaande en 
ontworpen toestand van de privéwaterafvoer)
-          Inhoud van de hemelwaterput (in liter) bij premie 
plaatsing hemelwaterput
-          Keuringsdatum (bij premie aanleg gescheiden afvoer)
 

Verantwoording 
proportionaliteit

Graag de reden aanvullen waarom deze informatie bijkomend 
noodzakelijk is. Zoniet is het advies om deze niet aan de 
gemeente te verstrekken (proportionaliteit).

 
De meegedeelde gegevens zullen door Gemeente/Stad [NAAM] bewaard worden voor een 
periode van 10 jaar. Deze bewaartermijn kan worden verantwoord gezien deze termijn 
gemeenrechtelijk is bepaald als verjaartermijn van persoonlijke rechtsvorderingen.

2. Handhaving van de verplichting tot keuring van rioolaansluitingen
Gegeven 1 Identificatie/contactgegevens:

-          Naam, Voornaam
-          Dossiernummer: projectnummer rioleringsproject. voor 
aansluiting is dit dossiernummer het aanvraagnummer.
-          Telefoon/gsm-nummer
-          E-mailadres
 

Verantwoording 
proportionaliteit

Deze gegevens zijn nodig om de betrokkene en het juiste 
dossier te kunnen identificeren en contact te kunnen opnemen 
met de betrokkene.

Gegeven 2 Informatie over het aansluit-/correspondentie-adres:
-          Adres: straat, huisnummer, busnummer, postcode, land, 
gemeente, …
-          EAN
-          Perceelnummer

Verantwoording 
proportionaliteit

Deze gegevens zijn nodig om het juiste dossier te kunnen 
identificeren.

Gegeven 3 Naam en adres van erfgenamen in het kader van een 
leegstand

Verantwoording 
proportionaliteit

Wanneer Fluvius er niet in slaagt de eigenaar op het 
desbetreffende adres te contacteren zullen gegevens van 
erfgenamen worden meegedeeld door de gemeente.

Gegeven 4 Informatie inzake dossieropvolging:
-          Factuur van de verlengde dossieropvolging
-          Briefwisseling met de betrokkene: herinneringsbrieven 
(en mails) en aanmaningsbrieven
-          Afkoppeladvies mee in geval van een afkoppelproject
-          De negatieve keuring indien het gaat over een keuring 
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die niet-conform is
-          Bij ontbreken van een keuring: logboek van alle 
communicaties die uitgestuurd zijn.

Verantwoording 
proportionaliteit

Deze informatie is noodzakelijk voor de gemeente om de 
verdere handhaving in kader van bepaalde dossiers te kunnen 
verzekeren.

 
De meegedeelde gegevens zullen door Gemeente Oud-Heverlee bewaard worden voor een 
periode van 10 jaar. Deze bewaartermijn kan worden verantwoord gezien deze termijn 
gemeenrechtelijk is bepaald as verjaartermijn van persoonlijke rechtsvorderingen.
De meegedeelde gegevens zullen door Fluvius bewaard worden voor zolang het project 
lopende is. Daarna wordt de informatie gearchiveerd gedurende de duurtijd van de 
privéwaterafvoer. Deze bewaartermijn kan worden verantwoord gezien de nazorg die nodig is 
rond rioleringsprojecten en eventueel terug contact dient te worden opgenomen.

3. Opmaken van afkoppeladvies in kader van een rioleringsproject
Fluvius vraagt informatie op bij de gemeente op basis van adres, voor die panden waarvoor het 
informatie mist.
Gegeven 1 Identificatiegegevens:

-          Dossiernummer
-          Projectnummer rioleringsproject
 

Verantwoording 
proportionaliteit

Gegevens zijn nodig om het correcte dossier te kunnen 
identificeren.

Gegeven 2 Informatie over het aansluitadres:
-          Straat, huisnummer, busnummer, postcode, land, 
gemeente, …
-          Perceelnummer
-          Datum bouwjaar
-          Datum en nummer omgevingsvergunning
-          Milieuklasse
-          Leegstand ja/nee

Verantwoording 
proportionaliteit

Deze gegevens zijn nodig om het juiste dossier te kunnen 
identificeren. Om correcte matching te doen van een pand, 
gegevens van de gemeente met de gegevens die in de fluvius 
databank beschikbaar zijn, controlemechanisme.

Gegeven 3 Naam en adres van erfgenamen in het kader van een 
leegstand

Verantwoording 
proportionaliteit

Wanneer Fluvius er niet in slaagt de eigenaar op het 
desbetreffende adres te contacteren zullen gegevens van 
erfgenamen worden meegedeeld door de gemeente.

 
De meegedeelde gegevens zullen door Fluvius bewaard worden bewaard voor zolang het 
project lopende is. Daarna wordt de informatie gearchiveerd gedurende de duurtijd van de 
privéwaterafvoer. Deze bewaartermijn kan worden verantwoord gezien de nazorg die nodig is 
rond rioleringsprojecten en eventueel terug contact dient te worden opgenomen.
 
Artikel 4: De categorieën van ontvangers en derden die mogelijks de gegevens eveneens 
verkrijgen 
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Gemeente Oud-Heverlee zal de meegedeelde persoonsgegevens in het kader van de in artikel 
2.1 en 2.2 vooropgestelde finaliteiten kunnen meedelen aan volgende categorie(ën) van 
ontvangers:
-          Volgende diensten van Gemeente Oud-Heverlee zullen toegang hebben tot de 
gevraagde persoonsgegevens:

• Dienst omgeving
• Dienst openbare werken
• Dienst financiën
• …

Enkel personen die omwille van hun functieprofiel deze informatie nodig hebben voor de 
uitvoering van hun werk, krijgen toegang tot de informatie.
        Daarnaast kunnen de gevraagde gegevens worden medegedeeld aan of ingezien door:

• Intergemeentelijk samenwerkingsverband X, in kader van handhaving
• …

 
Fluvius zal de meegedeelde persoonsgegevens in het kader van de in artikel 2.3 
vooropgestelde finaliteiten kunnen meedelen aan volgende categorie(ën) van ontvangers:
-          Volgende diensten van Fluvius zullen toegang hebben tot de gevraagde 
persoonsgegevens:

• Klantendienst
• Backoffice Netten en Studies

Enkel personen die omwille van hun functieprofiel deze informatie nodig hebben voor de 
uitvoering van hun werk, krijgen toegang tot de informatie.
-          Daarnaast kunnen de gevraagde gegevens worden medegedeeld aan of ingezien door:

• Vlaamse Milieumaatschappij in kader van subsidiëring
Elke eventuele mededeling van de ontvangen persoonsgegevens door een partij aan een derde 
moet voorafgaandelijk aan de mededelende partij worden gemeld en moet uiteraard in 
overeenstemming zijn met de relevante wet- en regelgeving inzake de bescherming van 
natuurlijke personen bij de verwerking van persoonsgegevens.
 
Artikel 5. Periodiciteit van de mededeling en de duur van de mededeling
1. Rapporteren van uitbetaalde RWG-premies in het kader van een aanvullende gemeentelijke 
premie
Fluvius zal op geregelde tijdstippen (minstens 1x / kwartaal) een lijst bezorgen van de 
uitgekeerde premies aan aanvragers in de gemeente. 
De mededeling van de persoonsgegevens gebeurt VOOR ONBEPAALDE DUUR zolang de 
gemeente beschikt over een gemeentelijk reglement op basis waarvan de aanvullende premie 
zal worden toegekend.
2. Handhaving van de verplichting tot keuring van rioolaansluitingen
Bij rioleringsprojecten kunnen gegevens door Fluvius aan de hand van gerichte vragen voor 
specifieke panden binnen het project worden opgevraagd. Voor verdere handhaving zullen 
gegevens op projectbasis en dus eenmalig per dossier aan de gemeente worden 
overgedragen.
In geval van aansluitingsaanvragen worden de dossiers gebundeld aan de gemeente bezorgd, 
dit op basis van behoefte en hoeveelheid van dossiers.
De mededeling van de persoonsgegevens gebeurt VOOR ONBEPAALDE DUUR zolang de 
partijen dienen in te staan voor de (verdere) handhaving van de verplichting tot keuring van 
rioolaansluitingen.
3. Opmaken van afkoppeladvies in kader van een rioleringsproject 
De gegevens zullen op projectbasis door de gemeente worden meegedeeld.
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Deze mededeling gebeurt VOOR ONBEPAALDE DUUR zolang Fluvius als rioolbeheerder 
ervoor dient te zorgen dat de pandeigenaars de afkoppeling uitvoeren door de opmaak van een 
plan van aanpak afkoppeling op privédomein.
 
Artikel 6: Beveiligingsmaatregelen
De partijen nemen en handhaven passende technische en organisatorische maatregelen om de 
rechten en vrijheden van de betrokkenen te waarborgen. Deze maatregelen dienen om de 
persoonsgegevens adequaat te beveiligen en beveiligd te houden tegen verlies of enige vorm 
van onzorgvuldig, ondeskundig of onrechtmatig gebruik of verwerking of toegang, waarbij 
rekening wordt gehouden met de aard van de te beschermen gegevens, het risico van de 
verwerking, de stand van de techniek en de uitvoeringskosten van de maatregelen.
Volgende maatregelen worden getroffen ter beveiliging van de mededeling van de 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 3:
-          De dataoverdracht zal gebeuren door middel van een beveiligde omgeving[19] opgezet 
voor de mededeling van de persoonsgegevens tussen FLUVIUS en de Gemeente Oud-
Heverlee.
-        Partijen zullen de ontvangen persoonsgegevens op hun eigen beveiligde omgeving 
bewaren en enkel intern gebruiken.
-        De medewerkers van FLUVIUS en Gemeente Oud-Heverlee zijn gebonden door het 
beroepsgeheim voor de gegevens die hun ter kennis zijn gekomen op grond van hun functie.
-        Partijen hebben de nodige maatregelen getroffen ter beperking van de toegang tot de 
beveiligde omgeving via dewelke de persoonsgegevens worden gedeeld.
-        Partijen doen een behoorlijke logging van de gegevensstromen die toelaat om gegevens 
op te slaan inzake wie, op welke tijdstippen, welke gegevens heeft opgevraagd/geconsulteerd.
 
Partijen treffen bovendien ten minste volgende organisatorische en technische 
beveiligingsmaatregelen ter beveiliging van de ontvangen persoonsgegevens bij verdere 
verwerking:
Gemeente Oud-Heverlee
 

 ja nee Toelichting/motivatie 
antwoord[CG1] 

1. Beschikt uw organisatie over een 
schriftelijke versie van het veiligheidsbeleid 
en veiligheidsplan, waarin ook de 
bescherming van persoonsgegevens is 
opgenomen?

�
 

�
 

[…]

1. Hebt u de risico’s en beveiligingsbehoeften 
die eigen zijn aan uw organisatie en die de 
verwerking van persoonsgegevens 
betreffen geëvalueerd?

� � […]

1. Hebt u de diverse dragers van uw 
organisatie geïdentificeerd waarbij 
persoonsgegevens betrokken zijn?

� � […]

1. Zijn de interne en externe personeelsleden 
die bij de verwerking van 
persoonsgegevens betrokken zijn, goed op 
de hoogte van de vertrouwelijkheids- en 
beveiligingsplichten ten aanzien van deze 
gegevens die zowel voortvloeien uit de 
verschillende wettelijke vereisten als uit het 
beveiligingsplan?

� � […]

1. Hoe is de geheimhoudingsplicht van de 
medewerkers bij de gegevensontvanger 

� � […]
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geregeld (wettelijke, statutaire of 
contractuele verplichting)?

1. Hebt u beheersmaatregelen genomen ter 
verhindering van de niet-gemachtigde of 
onnodige fysieke toegang tot dragers die 
persoonsgegevens bevatten?

� � […]

1. Hebt u maatregelen genomen ter 
verhindering van elke fysieke schade die de 
persoonsgegevens in gevaar zouden 
kunnen brengen?

� � […]

1. Hebt u beheersmaatregelen genomen ter 
bescherming van de verschillende 
netwerken waarmee de apparatuur die de 
persoonsgegevens verwerkt, is verbonden?

� � […]

1. Beschikt u over een actuele lijst van de 
verschillende bevoegde personen die 
toegang hebben tot de persoonsgegevens 
en van hun respectievelijk toegangsniveau 
(creatie, raadpleging, wijziging, 
vernietiging)?

� � […]

1. Hebt u op uw informatiesystemen een 
mechanisme voor toegangsmachtiging 
geïnstalleerd zodat de persoonsgegevens 
en de verwerkingen die er betrekking op 
hebben enkel toegankelijk zijn voor de 
personen en toepassingen die hiertoe 
uitdrukkelijk gemachtigd zijn?

� � […]

1. Is uw informatiesysteem zodanig 
ontworpen dat de identiteit permanent 
geregistreerd wordt van diegenen die 
toegang hebben gehad tot de 
persoonsgegevens ?

� � […]

1. Hebt u erin voorzien dat de geldigheid en 
de doeltreffendheid in de tijd van de 
ingestelde organisatorische en technische 
maatregelen gecontroleerd worden ter 
garantie van de beveiliging van de 
persoonsgegevens?

� � […]

1. Hebt u voorzien in urgentieprocedures en 
rapporteringsprocedures bij 
beveiligingsincidenten waarbij 
persoonsgegevens betrokken zijn?

� � […]

1. Beschikt u over een bijgewerkte 
documentatie betreffende de verschillende 
genomen beheersmaatregelen ter 
bescherming van persoonsgegevens en de 
verschillende verwerkingen die er 
betrekking op hebben?

� � […]

 
FLUVIUS

 ja nee Toelichting/motivatie 
antwoord

1. Beschikt uw organisatie over een 
schriftelijke versie van het veiligheidsbeleid 
en veiligheidsplan, waarin ook de 
bescherming van persoonsgegevens is 

�
 

�
 

[…]
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opgenomen?
1. Hebt u de risico’s en beveiligingsbehoeften 

die eigen zijn aan uw organisatie en die de 
verwerking van persoonsgegevens 
betreffen geëvalueerd?

� � […]

1. Hebt u de diverse dragers van uw 
organisatie geïdentificeerd waarbij 
persoonsgegevens betrokken zijn?

� � […]

1. Zijn de interne en externe personeelsleden 
die bij de verwerking van 
persoonsgegevens betrokken zijn, goed op 
de hoogte van de vertrouwelijkheids- en 
beveiligingsplichten ten aanzien van deze 
gegevens die zowel voortvloeien uit de 
verschillende wettelijke vereisten als uit het 
beveiligingsplan?

� � […]

1. Hoe is de geheimhoudingsplicht van de 
medewerkers bij de gegevensontvanger 
geregeld (wettelijke, statutaire of 
contractuele verplichting)?

� � […]

1. Hebt u beheersmaatregelen genomen ter 
verhindering van de niet-gemachtigde of 
onnodige fysieke toegang tot dragers die 
persoonsgegevens bevatten?

� � […]

1. Hebt u maatregelen genomen ter 
verhindering van elke fysieke schade die de 
persoonsgegevens in gevaar zouden 
kunnen brengen?

� � […]

1. Hebt u beheersmaatregelen genomen ter 
bescherming van de verschillende 
netwerken waarmee de apparatuur die de 
persoonsgegevens verwerkt, is verbonden?

� � […]

1. Beschikt u over een actuele lijst van de 
verschillende bevoegde personen die 
toegang hebben tot de persoonsgegevens 
en van hun respectievelijk toegangsniveau 
(creatie, raadpleging, wijziging, 
vernietiging)?

� � […]

1. Hebt u op uw informatiesystemen een 
mechanisme voor toegangsmachtiging 
geïnstalleerd zodat de persoonsgegevens 
en de verwerkingen die er betrekking op 
hebben enkel toegankelijk zijn voor de 
personen en toepassingen die hiertoe 
uitdrukkelijk gemachtigd zijn?

� � […]

1. Is uw informatiesysteem zodanig 
ontworpen dat de identiteit permanent 
geregistreerd wordt van diegenen die 
toegang hebben gehad tot de 
persoonsgegevens ?

� � […]

1. Hebt u erin voorzien dat de geldigheid en 
de doeltreffendheid in de tijd van de 
ingestelde organisatorische en technische 
maatregelen gecontroleerd worden ter 
garantie van de beveiliging van de 
persoonsgegevens?

� � […]
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1. Hebt u voorzien in urgentieprocedures en 
rapporteringsprocedures bij 
beveiligingsincidenten waarbij 
persoonsgegevens betrokken zijn?

� � […]

1. Beschikt u over een bijgewerkte 
documentatie betreffende de verschillende 
genomen beheersmaatregelen ter 
bescherming van persoonsgegevens en de 
verschillende verwerkingen die er 
betrekking op hebben?

� � […]

 
Partijen moet kunnen aantonen dat de in dit artikel opgesomde maatregelen werden 
getroffen.  Op eenvoudig verzoek van de andere partij moet hiervan het bewijs worden 
overgemaakt.
In het geval een partij voor de verwerking van persoonsgegevens die het voorwerp zijn van 
voorliggend protocol, beroep doet op een verwerker (of meerdere verwerkers), doet men 
uitsluitend beroep op verwerkers die afdoende garanties met betrekking tot het toepassen van 
passende technische en organisatorische maatregelen bieden opdat de verwerking aan de 
vereisten van de algemene verordening gegevensbescherming voldoet en de bescherming van 
de rechten van de betrokkene is gewaarborgd. Deze partij sluit in voorkomend geval met alle 
verwerkers een verwerkersovereenkomst in overeenstemming met artikel 28 van de algemene 
verordening gegevensbescherming. Partijen bezorgen elkaar  een overzicht van de verwerkers 
die de gevraagde gegevens verwerken, en actualiseren dit overzicht zo nodig.
 
Artikel 7: Kwaliteit van de persoonsgegevens

1. Fluvius bezorgt Gemeente Oud-Heverlee de overeengekomen gegevens die 
beschikbaar zijn gesteld in de premie-aanvragen.

2. Adressen die aan gemeente worden doorgegeven worden gevalideerd met behulp van 
de CRAB databank, enkel gekende adressen in deze databank kunnen ook een 
aansluitproces bij Fluvius doorlopen. De gemeente levert eventueel bijkomend 
beschikbare informatie aan op basis van deze adressen.

3. Interne validatie van de lijst van adressen die aan gemeente worden doorgegeven met 
CRAB, op basis hiervan levert de gemeente de beschikbare informatie aan.

 
Zodra de ontvangende partij één of meerdere foutieve, onnauwkeurige, onvolledige, 
ontbrekende, verouderde of overtollige gegevens in de persoonsgegevens, vermeld in artikel 3, 
vaststelt (al dan niet op basis van een mededeling van de betrokkene, meldt zij dat onmiddellijk 
aan de mededelende partij die na onderzoek binnen redelijke termijn van de voornoemde 
vaststellingen de gepaste maatregelen binnen redelijke termijn treft en de ontvangende partij 
daarvan vervolgens op de hoogte brengt.
 
Artikel 8: Sanctie bij niet-naleving
Onverminderd hun recht om een schadevergoeding te vorderen en in afwijking van artikel 5, 2°, 
kan een partij dit protocol middels eenvoudige kennisgeving en zonder voorafgaandelijke 
ingebrekestelling eenzijdig beëindigen indien de ontvangende partij deze persoonsgegevens 
verwerkt in strijd met hetgeen bepaald is in dit protocol, met de algemene verordening 
gegevensbescherming of met andere relevante wet- of regelgeving inzake de bescherming van 
natuurlijke personen bij de verwerking van persoonsgegevens.
 
Artikel 9: Meldingsplichten
Partijen engageren zich in het licht van artikel 33 van de algemene verordening 
gegevensbescherming om elkaar [via de contactgegevens in bijlage 1] zonder onredelijke 
vertraging op de hoogte te stellen van elk gegevenslek dat zich voordoet betreffende de 
meegedeelde gegevens met impact op beide partijen en in voorkomend geval onmiddellijk 
gezamenlijk te overleggen teneinde alle maatregelen te nemen om de gevolgen van het 
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gegevenslek te beperken en te herstellen. De partijen verschaffen elkaar alle informatie die ze 
nuttig of nodig achten om de beveiligingsmaatregelen te optimaliseren.
Partijen brengen elkaar onmiddellijk op de hoogte van wijzigingen van wetgeving met impact op 
voorliggend protocol, zoals de finaliteit, proportionaliteit, frequentie, duurtijd enz. en in 
voorkomend geval van wijzigingen omtrent de verwerkers.
 
Artikel 10: Toepasselijk recht en geschillenbeslechting
Dit protocol wordt beheerst door het Belgisch recht.
Alle geschillen die voortvloeien uit of verband houden met dit protocol worden beslecht door de 
bevoegde rechtbank in Gent.
 
Artikel 11: Inwerkingtreding en opzegging
Dit protocol treedt in werking vanaf ondertekening door beide partijen. 
Partijen kunnen dit protocol schriftelijk opzeggen door middel van een aangetekende brief mits 
inachtneming van een opzegtermijn van 2 maanden.
Het protocol eindigt van rechtswege na afloop van de in artikel 5 van dit protocol bedoelde 
termijn van mededeling. Het protocol eindigt tevens van rechtswege wanneer er geen 
rechtsgrond meer bestaat voor de gevraagde doorgifte van persoonsgegevens.
 
Opgemaakt te Melle, op ……/……/………, in evenveel exemplaren als dat er partijen zijn.
 
Namens Fluvius:                                                             Namens Gemeente Oud-Heverlee
 
 
 
 
Tom Ceuppens                                                              Marijke Pertz                       Bart Clerckx
Directeur Klantendienst                                                  algemeen 
directeur             burgemeester
 
 
 
 
 
Kirsten Loncke
Diensthoofd REG-beleid en Premies
 
 
 
 
 
 
Bijlage 1: contactgegevens van partijen in kader van meldingen
-          Voor Fluvius: privacy@fluvius.be
-          Voor Gemeente Oud-Heverlee: dpo@oud-heverlee.be 

[1] Houdende bepalingen van rechten en plichten van de exploitanten van een openbaar 
waterdistributienetwerk en hun klanten met betrekking tot de levering van water bestemd voor 
menselijke consumptie, de uitvoering van de saneringsverplichting en het algemeen 
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waterverkoopreglement (Art. 7 /1, §4, 3 ° ; 12/1, §3, 3 ° ;12/3, §4, 3 ° , 12/4, §4, 3 ° ; 27 /6, §3, 3 
° ; 27 /7, §3, 3 ° )
[2] Op het moment van de ondertekening van dit Protocol was het Ministerieel besluit nog niet 
definitief goedgekeurd.
[3] Over de keuring van de binneninstallatie, de niet-aangesloten binneninstallatie, de installatie 
voor tweedecircuitwater en de privéwaterafvoer (Art.2).
[4] Artikel 15 Decreet betreffende de omgevingsvergunning.
[5] Artikel 3 Besluit van 10 JULI 2009 van de Vlaamse Regering houdende nadere regelen 
betreffende het leegstandsregister en houdende wijziging van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 2 april 1996 betreffende de heffing ter bestrijding van leegstand en verkrotting van 
gebouwen en/of woningen.
[6] Met name  voornamelijk artikelen 4.2.1.3. §1 en 6.2.2.1.2. §1.
[7] Decreet van 18 juli 2003 betreffende betreffende het integraal waterbeleid, art.2.3.5.§3 en 
2.6.1.3.3. §3 die bepalen dat elke exploitant van een openbaar waterdistributienetwerk bij het 
voldoen aan zijn saneringsverplichting maximaal aandacht zal besteden aan het rationeel 
gebruik van drinkwater en aan de afkoppeling, het hergebruik en de infiltratie van hemelwater.
[8] Houdende bepalingen van rechten en plichten van de exploitanten van een openbaar 
waterdistributienetwerk en hun klanten met betrekking tot de levering van water bestemd voor 
menselijke consumptie, de uitvoering van de saneringsverplichting en het algemeen 
waterverkoopreglement (Art. 7 /1, §4, 3 ° ; 12/1, §3, 3 ° ;12/3, §4, 3 ° , 12/4, §4, 3 ° ; 27 /6, §3, 3 
° ; 27 /7, §3, 3 ° )
[9] Op het moment van de ondertekening van dit Protocol was het Ministerieel besluit nog niet 
definitief goedgekeurd.
[10] Over de keuring van de binneninstallatie, de niet-aangesloten binneninstallatie, de 
installatie voor tweedecircuitwater en de privéwaterafvoer (Art.2).
[11] Artikel 3 Besluit van 10 JULI 2009 van de Vlaamse Regering houdende nadere regelen 
betreffende het leegstandsregister en houdende wijziging van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 2 april 1996 betreffende de heffing ter bestrijding van leegstand en verkrotting van 
gebouwen en/of woningen.
[12] Artikel 15 Decreet betreffende de omgevingsvergunning.
[13] Houdende bepalingen van rechten en plichten van de exploitanten van een openbaar 
waterdistributienetwerk en hun klanten met betrekking tot de levering van water bestemd voor 
menselijke consumptie, de uitvoering van de saneringsverplichting en het algemeen 
waterverkoopreglement (Art. 7 /1, §4, 3 ° ; 12/1, §3, 3 ° ;12/3, §4, 3 ° , 12/4, §4, 3 ° ; 27 /6, §3, 3 
° ; 27 /7, §3, 3 ° )
[14] Artikel 15 Decreet betreffende de omgevingsvergunning.
[15] Artikel 3 Besluit van 10 JULI 2009 van de Vlaamse Regering houdende nadere regelen 
betreffende het leegstandsregister en houdende wijziging van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 2 april 1996 betreffende de heffing ter bestrijding van leegstand en verkrotting van 
gebouwen en/of woningen.
[16] Met name artikelen 4.2.1.3 §1 (i.v.m lozing van bedrijfsafvalwater) en 6.2.2.1.2 §1 (i.v.m. de 
lozing van huishoudelijk afvalwater).
[17] Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de subsidiëring van de werken, vermeld in [ 
artikel 2.6.1.3.1, § 1 van het decreet van 18 juli 2003] betreffende het integraal waterbeleid, 
gecoördineerd op 15 juni 2018, artikel 25, §1:
“Het saldo van de gewestbijdrage wordt betaald op basis van het goedgekeurde 
eindafrekeningsdossier. 
De rioolbeheerder bezorgt het eindafrekeningsdossier aan de Vlaamse Milieumaatschappij 
binnen de vastgelegde uitvoeringstermijn van de rioleringswerken of van de werken voor de 
bouw van een kleinschalige rioolwaterzuiveringsinstallatie, […]
Het eindafrekeningsdossier bevat:
[…] 9° een lijst van de aan te sluiten gebouwen langs het tracé, in een tabel per straat en 
huisnummer, waarbij per gebouw de volgende elementen aangegeven worden:
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a) of het hemelwater van het gebouw wel of niet conform artikel 4.2.1.3, 5bis.15.5.4.3.2, 
5bis.19.8.4.5.2 en 6.2.2.1.2, § 3, van titel II, van VLAREM afgekoppeld is;
b) in geval van niet-afkoppeling conform artikel 4.2.1.3, 5bis.15.5.4.3.2, 5bis.19.8.4.5.2 en 
6.2.2.1.2, § 3, van titel II, van VLAREM de reden waarom niet afgekoppeld kon worden en in 
desbetreffend geval de stappen die de rioolbeheerder ondernomen heeft;”
[18] Van verkrjigen van (wettelijke) machtiging tot gebruik van het RRN door Fluvius.
[19] Sharepoint, dan wel MSafe.

 

Burgerzaken

521.12 - Ambtelijke afschrijving uit het bevolkings-, vreemdelingen- en wachtregister - 
2023/06
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit om betrokkene ambtshalve af te 
schrijven uit het vreemdelingenregister op datum van 14 maart 2023, datum van de zitting van 
het college van burgemeester en schepenen.
Artikel 2: De ambtenaar van de burgerlijke stand is belast met de uitvoering van deze 
beslissing.

521.12 - Ambtelijke afschrijving uit het bevolkings-, vreemdelingen- en wachtregister - 
2023/07
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit om betrokkene ambtshalve af te 
schrijven uit het bevolkingsregister op 14 maart 2023, datum van de zitting van het college van 
burgemeester en schepenen.
Artikel 2: De ambtenaar van de burgerlijke stand is belast met de uitvoering van deze 
beslissing.

572.102 - Toekennen van een grafconcessie 2023/13
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit dat de aangevraagde 
columbariumconcessie voor één licha(a)m(en) voor twintig jaar wordt toegestaan aan 
betrokkene 1. Dit rekening houdend met eventuele wetswijzigingen aan de voorwaarden 
bepaald door het huishoudelijk reglement en het politiereglement goedgekeurd door de 
gemeenteraad op 28 juni 2022 en het retributie- en belastingreglement op de begraafplaatsen 
op 28 juni 2022.
Artikel 2: Deze concessie vangt aan op 14 maart 2023, de datum van de beslissing van het 
college van burgemeester en schepenen. Het einde van de concessie wordt bepaald op 30 
september van het vervaljaar.

Infrastructuur

581.16 - Tijdelijke politieverordening op het wegverkeer: 20230321 - Bierbeekstraat 41 te 
3052 Blanden - Levering en plaatsing serre
Besluit

Artikel 1: Op voorwaarde dat:
• De nodige (veiligheids)instanties in kennis worden gesteld van de genomen 

maatregelen.
• De adviezen van andere betrokken actoren in rekening werden gebracht.
• De inname niet conflicteert met andere innames.

Besluit het college van burgemeester en schepenen volgende tijdelijke maatregelen, zoals 
vermeld in het afgeleverde advies van de politie met nummer 2023/BU6023, goed te 
keuren voor 21 maart 2023.
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SIGNALISATIEPLAN:
De politiezone Voer en Dijle geeft een gunstig advies voor:
Het bijgevoegd signalisatieplan dat integraal deel uit maakt van de 
signalisatievergunning/politieverordening.
BIJKOMENDE VOORWAARDEN:
* Gezien aanrijroute naar een lokale school adviseren wij de werken te starten na 09.00 uur
* Gezien plaatsgesteldheid de lichte vrachtwagen met aanhangwagen zover mogelijk op 
fietspad/voetpad plaatsen met de nodige signalisatie om de veiligheid van de fietsers te 
garanderen      
Artikel 2: De weggebruikers zullen van deze regeling op de hoogte worden gebracht door 
middel van de verkeersborden voorgeschreven bij Koninklijk Besluit van 1 december 1975, 
gewijzigd door het Koninklijk Besluit van 27 april 1976 en volgende inzake het algemeen 
reglement op de politie van het wegverkeer. Zij zullen door de aanvrager geplaatst en 
onderhouden worden zoals bepaald in het Ministerieel Besluit van 7 mei 1999 betreffende het 
signaleren van werken en verkeersbelemmeringen op de openbare weg. Dit geldt evenzo voor 
de in dit Ministerieel Besluit vernoemde verlichtingstoestellen.
Artikel 3: De inbreuken op deze verordening zullen worden beteugeld met politiestraffen, voor 
zover een wet of een algemene- of provinciale verordeningen geen andere straffen voorziet.
Artikel 4: Een afschrift van dit besluit zal worden overgemaakt aan de griffie van de 
politierechtbank van het kanton en aan deze van de rechtbank van eerste aanleg van het 
arrondissement.
Artikel 5: Dit besluit wordt van kracht de dag waarop het bekend is gemaakt en het blijft van 
kracht tot het einde der werken of evenement.
Artikel 6: Een kopij van dit besluit dient gedurende de volledige duur van de werken of het 
evenement op de locatie aanwezig te zijn.
Artikel 7: Een aanvraag tot verlenging van de politieverordening dient minstens 1 week op 
voorhand te worden aangevraagd.
Artikel 8: Onderstaande instanties en/of personen dienen op voorhand door de aanvrager te 
worden verwittigd: de omwonenden.

Personeel

397.2 - Personeel - vervangingsovereenkomst voltijds contractueel technisch beambte 
keukenhulp voor het kinderdagverblijf (E1-E3) - aanpassing contract
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit de huidige overeenkomst met 
betrokkene 1 aan te passen vanaf 13 maart 2023 van een voltijdse overeenkomst naar een 
deeltijdse overeenkomst met 30.4/38 prestatiebreuk.

397.2 - Verbreking arbeidsovereenkomst - Technisch assistent wegenis en groen (D1-D3)
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit de arbeidsovereenkomst van 9 
maart 2022 met betrokkene te verbreken op 15 maart 2023, gelet op het overmatige 
onrespectvol gedrag tegenover de leidinggevenden.
Artikel 2: Aan betrokkene zal een verbrekingsvergoeding worden uitbetaald, overeenstemmend 
met de opzegtermijn van 6 weken.

397.2 - Aanwerving - aanpassing overeenkomst contractueel administratief medewerker 
dienst ruimtelijke ordening en stedenbouw (C1-C3)
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen besluit een bijlage toe te voegen aan de 
overeenkomst voor de aanpassing van artikel 1.
Artikel 2: Artikel 1 wordt vervangen door:
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Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, werft de 
hierboven vermelde werknemer aan als halftijds contractueel in de functie van administratief 
medewerker (C1-C3) met een arbeidsovereenkomst van bepaalde duur, die een aanvang 
neemt op 1 juli 2022 en eindigt op 31 december 2023.

Ruimtelijke ordening en leefmilieu

874.1 - OMV/2022/151/OV - OMV_2022165659 - Aflevering van de omgevingsvergunning voor 
het verbouwen van de woning, gelegen Stationsstraat 52, 3051 Oud-Heverlee, kadastraal 
gekend afdeling 5 sectie B nummer 155 T

874.2 OMV/2022/158/VV - OMV_2022159069 Kennisname openbaar onderzoek over een 
aanvraag tot omgevingsvergunning voor het opdelen van een perceel waarbij lot 1 uit de 
verkaveling gesloten wordt en lot 2 bedoeld is voor open bebouwing te Banhagestraat 94 te 
3052 Oud-Heverlee
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het openbaar 
onderzoek over de aanvraag tot omgevingsvergunning, ingediend door betrokkene 1 en 
betrokkene 2 voor het verkavelen van gronden te Banhagestraat 94, 3052 Oud-Heverlee.

874.2 OMV/2022/159/VV - OMV_2022152903 Kennisname openbaar onderzoek over een 
aanvraag tot omgevingsvergunning voor het opdelen van een perceel waarbij lot 2 uit de 
verkaveling gesloten wordt en lot 1 bedoeld is voor open bebouwing te Hertogenveld 11 te 
3052 Oud-Heverlee
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het openbaar 
onderzoek over de aanvraag tot omgevingsvergunning, ingediend door betrokkene 1 en 
betrokkene 2 voor het verkavelen van gronden te Hertogenveld 11, 3052 Oud-Heverlee.

874.1/OMV/2023/27/OV - OMV_2023027852 - Kennisname openbaar onderzoek over een 
aanvraag tot omgevingsvergunning voor stedenbouwkundige handelingen te Maurits 
Noëstraat ZN, 3050 Oud-Heverlee
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het openbaar 
onderzoek over de aanvraag tot omgevingsvergunning, ingediend door betrokkene 1 en 
betrokkene 2 voor stedenbouwkundige handelingen te Maurits Noëstraat ZN, 3050 Oud-
Heverlee.
 

874 - Verslag Lokaal Woonoverleg 27 februari 2023
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het verslag Lokaal 
Woonoverleg van 27 februari 2023.

OMV/2022/18/OV - OMV_2022012905 - Adviesverlening aan de deputatie van de provincie 
Vlaams-Brabant over een aanvraag tot omgevingsvergunning voor stedenbouwkundige 
handelingen te Waversebaan ZN, 3050 Oud-Heverlee

637 - Gemeentelijk hemelwater- en droogteplan van Oud-Heverlee - visievergadering 4
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het verslag van 
visievergadering 4 in het kader van het hemelwater en droogteplan van Oud-Heverlee.

874.2 OMV/2023/4/VV - OMV_2022172514 Kennisname openbaar onderzoek over een 
aanvraag tot omgevingsvergunning voor het verkavelen in 4 loten waarvan 2 loten voor 
halfopen bebouwing, 1 lot voor open bebouwing en 1 bebouwd lot dat uit de verkaveling 
gesloten wordt te Groenstraat 44 en 48, 3050 Oud-Heverlee
Besluit
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Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het openbaar 
onderzoek over de aanvraag tot omgevingsvergunning, ingediend door betrokkene voor het 
verkavelen van gronden te Groenstraat 44 en 48, 3050 Oud-Heverlee.

Omgevingsvergunning - OMV/2023/17/OV - OMV_2023019380 - Aflevering van de 
omgevingsvergunning voor het aanleggen van een pumptrack, gelegen Maurits Noëstraat 
ZN, 3050 Oud-Heverlee, kadastraal gekend afdeling 1 sectie D nr. 28G

Secretariaat

901 - EcoWerf - Raad van Bestuur - verslagen van 25 januari en 15 februari 2023
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester van burgemeester en schepenen neemt kennis 
van de verslagen van 25 januari en 15 februari 2023 van de raad van bestuur van EcoWerf. 

Sociale dienst OCMW

Lokaal partnerschap Midden-Oost Brabant
Besluit

Artikel 1: het college van burgemeester en schepenen besluit niet akkoord te gaan met het 
instappen in een lokaal partnerschap met de gemeenten van "Demervallei". Andere opties 
worden onderzocht op het ogenblik dat er zich een nieuw voorstel aandient. 

VrijeTijd

205.9 - Kandidatuur handelaar project Kadoobon
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen gaat akkoord met de deelname van B&B 
Miranoza en NOZART makes Scents, gevestigd Alex Vermaelenstraat 53 te 3052 Oud-
Heverlee, aan het project Kadoobon.

646 - Evenement - Classic Gravel 17 juni 2023 - Cycling Vlaanderen Vlaams Brabant
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van de Classic 
Gravel door Cycling Vlaanderen Vlaams Brabant op 17 juni 2023 goed, mits het opvolgen van 
de opgelegde voorwaarden :
- de deelnemers dienen zich te houden aan de verkeersreglement en de organisatie houdt zich 
eraan om de deelnemers hiervan in kennis te stellen;
- de aanpassingen in het parcours gevraagd door ANB doorvoeren en ook hun voorwaarden 
naleven. 

646 - Evenement - Classic 17 juni 2023 - Cycling Vlaanderen Vlaams Brabant
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van de Classic door 
Cycling Vlaanderen Vlaams Brabant op 17 juni 2023 goed, mits het opvolgen van de opgelegde 
voorwaarden :
- de deelnemers dienen zich te houden aan de verkeersreglement en de organisatie houdt zich 
eraan om de deelnemers hiervan in kennis te stellen;
- alternatief voorzien voor de rit van 30 km gezien deze vanop de Maurits Noëstraat de 
Waversebaan op rijdt (kruispunt open of afgesloten door wegenwerken).

646 - Evenement - Paaszoektocht 2 april 2023 - Gezinsbond Blanden-Vaalbeek
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van de 
Paaszoektocht door Gezinsbond Blanden-Vaalbeek op 2 april 2023 goed, mits het opvolgen 
van de opgelegde voorwaarden en een toelating van ANB.
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646 - Evenement - Circus Op Post 12 april 2023 - Op Post
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van Circus Op Post 
door op Post op 12 april 2023 goed, mits het opvolgen van de opgelegde voorwaarden 
- de organisator houdt zich aan de wet op het schenken van alcohol : Min 16 jaar: geen alcohol. 
Van 16 tot 18 jaar: gegiste dranken minder dan 22° vb. bier, wijn, cava, porto. Vanaf 18 jaar: 
sterke drank, gedistilleerde dranken, cocktails, dranken + 22°;
- het gebruik van glazen, glazen flesjes en/of herbruikbare bekers is verplicht;
- het gebruik van een geluidsmeter is verplicht;
- het evenementen-reglement van de brandweer wordt nageleefd.

646 - Evenement - Schoolfeest HHOH - 6 mei 2023
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van het schoolfeest 
van HHOH op 6 mei 2023 goed, mits het opvolgen van de opgelegde voorwaarden : 
- de organisator volgt het brandweer-reglement 'evenementen' op;
- het gebruik van glazen, flesjes of herbruikbare bekers is verplicht;
- de organisator houdt zich aan de wet op het schenken van alcohol : Min 16 jaar: geen alcohol. 
Van 16 tot 18 jaar: gegiste dranken minder dan 22° vb. bier, wijn, cava, porto. Vanaf 18 jaar: 
sterke drank, gedistilleerde dranken, cocktails, dranken + 22°;
- de organisator zet tijdig de geleverde borden voor het parkeerverbod en de afsluiting van de 
parking, en zet ze na het event terug opzij.

646 - Evenement - 1000 km Kom op tegen Kanker - 18 mei 2023
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van de fietstocht 
1000 km voor Kom op tegen Kanker op 18 mei 2023 goed, mits het opvolgen van de opgelegde 
voorwaarde : de deelnemers respecteren de wegcode.

646 - Evenement - Straatfeest Groenstraat 2 juni 2023
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt de organisatie van het straatfeest 
van de Groenstraat door het buurtcomité op 2 juni 2023 goed, mits het opvolgen van de 
opgelegde voorwaarden :
- de organisator volgt het brandweer-reglement 'evenementen' op, dus doorgang van 4 meter 
laten & blusmiddelen voorzien;
- organisator verwittigt alle bewoners over het afsluiten van de straat;
- indien van toepassing : papieren eventuele foodtruck bezorgen aan de dienst vrije tijd;
- organisator plaats tijdig de geleverde signalisatie en zet deze borden en nadars ook weg na 
afloop van het event.

646 - Concertenreeks in kerken - 'ConcertOH' - programmatie voorjaar 2023
Besluit

Artikel 1 : Het college van burgemeester en schepenen keurt volgende programmatie en 
tarieven goed voor de voorjaarsconcerten van 2023.

• 7/4/2023 : ism met het Arte Amanti kamermuziekfestival : concert & pianoconcert van 
om een laureaat van de Koningin Elisabethwedstrijd, in de Sint-Joriskerk. Ticketprijs 20 
euro en 15 euro voor 65+

• 1/5/2023 : Musica Fura : oude muziek, in de Sint-Joriskerk. Ticketprijs 5 euro
• 4/6/2023 : Loquinto en Sotto Voce, blokfluitquintet en koor, in de Sint-Annakerk. 

Ticketprijs 5 euro

Interne zaken
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857 - Holsbeek e.a. / Belgische Staat en centrumgemeenten (2015/1205SV788) opmerkingen 
verwerende partij m.b.t. verzoekschrift bijkomende conclusieronde
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de opmerkingen van 
de verwerende partij met betrekking tot het verzoekschrift tot bijkomende conclusietermijnen.

Onderwijs

550 - Onderwijs - aankondiging brede doorlichting GBS De Hazensprong
Besluit

Artikel 1: Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de aankondiging van 
de doorlichting 2022-2023 van Gemeentelijke Basisschool De Hazensprong. De doorlichting 
staat gepland in de periode tussen 20 april 2023 en 28 april 2023.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstellingen onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, als kleuteronderwijzeres TADD, wordt 
aangesteld voor

• 12/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 2
• 12/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 3

Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: De beslissing wordt ter kennis gebracht van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstellingen onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, in het bezit van het vereiste 
diploma, als kleuteronderwijzeres TADD, wordt aangesteld
met ingang van 1 september 2022 tot en met 2 december 2022: 

• 10/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 2
• 14/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 3

Totale opdracht: 24/24ste
 
met ingang van 3 december 2022 tot en met 30 juni 2023:

• 7/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 2
• 14/24ste GBS De Hazensprong, in vervanging van betrokkene 3
• 3/24ste GBS De Hazensprong, anderstalige nieuwkomers

Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
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Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: De beslissing wordt ter kennis gebracht van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstellingen onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, als kleuteronderwijzeres TADD, wordt 
aangesteld voor

• 7/24ste GBS De Hazensprong, SES lestijden;
• 7/24ste GBS De Hazensprong, organieke lestijden

Totale opdracht: 14/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: De beslissing wordt ter kennis gebracht van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd kleuterleidster voor 
24/24ste waarvan:

• 14/24ste TAO van gbs De Hazensprong naar gbs De Letterberg,
• 10/24ste TAO van gbs De Lijsterboom naar gbs De Letterberg,
• 12/24ste in vervanging van betrokkene 2 en 
• 12/24ste in het lerarenplatform kleuterschool.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs – Aanstelling deeltijds tijdelijke directeur in de gemeentelijke 
basisschool Oud-Heverlee - Verlenging
Besluit

Artikel 1:  Het college van burgemeester en schepenen besluit om de aanstelling van 
betrokkene 1, als tijdelijk deeltijds directeur van de gemeentelijke basisschool De Letterberg 
Oud-Heverlee voor het schooljaar 2022-2023, te verlengen.
Betrokkene is vastbenoemd voor:

• 20/24ste vast benoemd kleuteronderwijzer;
• 2/24ste vast benoemd kleuteronderwijzer, aanvangsbegeleiding;
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• 2/24ste vast benoemd kleuteronderwijzer, ondersteuning kerntaken leerkracht.
Totale opdracht: 24/24ste
Van 1 september 2022 tot en met 31 augustus 2023

• 12/24ste verlof tijdelijk andere opdracht directie, eigen omkadering, in vervanging van 
betrokkene 2;

• 6/24ste tijdelijk andere opdracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3;
• 2/24ste vast benoemd kleuteronderwijzer, aanvangsbegeleiding;
• 2/24ste vast benoemd kleuteronderwijzer, ondersteuning kerntaken leerkracht;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres.

Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: Het college van burgemeester en schepenen beslist om deze beslissing ter kennis te 
brengen van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming, Agentschap voor 
Onderwijsdiensten, en het betrokken personeelslid.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling waarnemende directie
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van betrokkene 2, vanaf 30 november 2022 tot en met 26 februari 2023, voor:

• 24/24ste directie
Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisschool.
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze beslissing zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs en Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisschool en de 
leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstellingen onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, voor 11/24ste leermeester lichamelijke 
opvoeding waarvan

• 7/24ste leermeester lichamelijke opvoeding in vervanging van betrokkene 2 (gbs De 
Letterberg)

• 3/24ste leermeester lichamelijke opvoeding in vervanging van betrokkene 2 (gbs De 
Hazensprong)

• 1/24ste leermeester lichamelijke opvoeding (gbs De Letterberg).
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: De beslissing wordt ter kennis gebracht van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit
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Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd kleuterleidster voor 
24/24ste waarvan:

• 9/24ste TAO van gbs De Hazensprong naar gbs De Letterberg,
• 6/24ste in vervanging van betrokkene 2 en 
• 3/24ste kleuteronderwijzeres, in eigen omkadering;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling waarnemende leerkracht
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van betrokkene 3, voor de ganse duur van de afwezigheid,
zijnde van 17 november 2022 tot en met 9 december 2022, voor:

• 13/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 1, aan GBS De 
Letterberg.

zijnde van 10 december 2022 tot en met 8 januari 2023, voor:
• 6/24ste leerkracht lager onderwijs aan GBS De Letterberg;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres, in vervanging van betrokkene 2, aan GBS De Letterberg;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres, ondersteuning kerntaken, in vervanging van betrokkene 2, 

aan GBS De Letterberg;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres aanvangsbegeleiding, in vervanging van betrokkene 2, aan 

GBS De Letterberg.
zijnde van 8 januari 2023 tot en met 26 februari 2023, voor:

• 2/24ste kleuteronderwijzeres, in vervanging van betrokkene 2, aan GBS De Letterberg;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres, ondersteuning kerntaken, in vervanging van betrokkene 2, 

aan GBS De Letterberg;
• 2/24ste kleuteronderwijzeres aanvangsbegeleiding, in vervanging van betrokkene 2, aan 

GBS De Letterberg.
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisschool.
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze beslissing zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs en Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisschool en de 
leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling waarnemende leerkracht
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van betrokkene 2, vanaf 12 december 2022, voor:
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• 12/24ste in vervanging van betrokkene 1, voor de ganse duur van het ziekteverlof, uit 
het lerarenplatform.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisschool.
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze beslissing zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs en Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisschool en de 
leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling waarnemende leerkracht
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van betrokkene 2, van 19 december 2022 tot en met 21 december 2022, voor:

• 24/24ste in vervanging van betrokkene 1, voor de ganse duur van het ziekteverlof.
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisschool.
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze beslissing zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs en Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisschool en de 
leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Toekenning verminderde prestaties om medische redenen
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, verleent in toepassing van de 
onderrichtingen, voor het schooljaar 2022-2023:
- verminderde prestaties om medische redenen (50%) aan betrokkene, leerkracht lager 
onderwijs, vanaf 10 december 2022 tot en met 19 februari 2023.
Artikel 2: Deze beslissing zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs en Vorming, het Agentschap voor Onderwijsdiensten, de directie van de 
gemeentelijke basisscholen en het betrokken personeelslid.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd leerkracht lager onderwijs 
voor 24/24ste waarvan:

• 17/24ste TAO van gbs De Hazensprong naar gbs De Letterberg;
• 17/24ste leerkracht lager onderwijs, in eigen omkadering, GBS De Letterberg;
• 1/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Letterberg;
• 6/24ste VVP medische bijstand, GBS De Hazensprong.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
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Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd leerkracht lager onderwijs 
voor 24/24ste waarvan:

• 2/24ste affectatie van GBS De Letterberg naar GBS De Lijsterboom;
• 2/24ste TAO van GBS De Lijsterboom naar GBS De Hazensprong;
• 2/24ste TAO van leerkracht lager onderwijs naar beleidsondersteuning, GBS De 

Hazensprong;
• 20/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Hazensprong;
• 6/36ste beleidsondersteuning, GBS De Hazensprong.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd leerkracht lager onderwijs 
voor 24/24ste waarvan:

• 4/24ste TAO van GBS De Letterberg naar GBS De Lijsterboom;
• 12/24ste TAO van GBS De Hazensprong naar GBS De Lijsterboom;
• 11/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 

Lijsterboom;
• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Lijsterboom.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
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Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als leerkracht lager onderwijs, benoemd 
voor 11/24ste, voor:

• 10/24ste TAO van GBS De Letterberg naar GBS De Hazensprong;
• 2/36ste zorgcoördinator, eigen omkadering, GBS De Letterberg;
• 5/36ste schooleigen omkadering, GBS De Hazensprong;
• 5/36ste stimulus scholengemeenschap, GBS De Hazensprong;
• 6/24ste kerntaak, GBS De Hazensprong.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als leerkracht lager onderwijs aan GBS De 
Letterberg voor:

• 4/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2;
• 4/24ste leerkracht lager onderwijs, uren overgedragen uit de kleuterschool;
• 2/24ste leerkracht lichamelijke opvoeding lagere school, in vervanging van betrokkene 

3;
• 14/24ste leerkracht lager onderwijs, werkingsbudget gemeente

Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. De uren uit het werkingsbudget van de gemeente zullen door het Vlaams 
Ministerie van Onderwijs terug gevorderd worden.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Affectatie onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de affectatie 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023:
- betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, als vast benoemd lager onderwijzeres voor 
24/24ste, te affecteren van GBS De Letterberg naar GBS De Lijsterboom en dit voor 4/24ste 
van haar vast benoemde opdracht.
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten.
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en leerkracht.
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397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023,
met ingang van 1 september 2022 tot en met 31 december 2022:
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, aan GBS De Letterberg voor:

• 15/36ste vast benoemd zorgcoördinator;
• 1/36ste zorgcoördinator, eigen omkadering.

Totale opdracht: 16/36ste
met ingang van 1 januari 2023 tot en met 30 juni 2023:
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, voor:

• 15/36ste vast benoemd zorgcoördinator, GBS De Letterberg;
• 1/36ste zorgcoördinator, eigen omkadering, GBS De Letterberg;
• 9/36ste vastbenoemd, zorgcoördinator, GBS De Hazensprong;
• 9/36ste TAO, zorgcoördinator, GBS De Hazensprong naar GBS De Letterberg;
• 9/36ste vastbenoemd, zorgcoördinator, GBS De Letterberg.

Totale opdracht: 25/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als ICT coördinator voor:

• 3/36ste benoemd ICT-coördinator, GBS De Letterberg;
• 1/36ste ICT-coördinator, stimulus, GBS De Letterberg;
• 9/36ste benoemd ICT-coördinator, GBS De Lijsterboom;
• 2/24ste TAO leerkracht lager onderwijs naar beleidsondersteuning, GBS De 

Hazensprong;
• 6/36ste benoemd ICT-coördinator, GBS De Hazensprong;
• 6/36ste ICT-coördinator, organieke uren, GBS De Hazensprong;
• 4/36ste ICT-coördinator, scholengemeenschap, GBS De Hazensprong.

Totale opdracht: 29/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
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Besluit
Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, als vastbenoemd administratief 
medewerker voor:

• 11/36ste verlof verminderde prestaties, GBS De Hazensprong;
• 2/36ste TAO van GBS De Hazensprong naar GBS De Letterberg;
• 1/36ste TBSOB van GBS De Letterberg naar GBS De Hazensprong;
• 1/36ste in vervanging van betrokkene 2, GBS De Hazensprong;
• 3/36ste TAO, stimulus, GBS De Letterberg;
• 16/36ste benoemd, GBS De Letterberg.

Totale opdracht: 32/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, vanaf 3 december 2022, voor:

• 2/24ste kleuteronderwijzeres, reaffectatie van GKS Het Huppeltje Vechmaal naar GBS 
De Hazensprong.

Totale opdracht: 2/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht voor het schooljaar 2022-2023, met ingang van 1 september 2022 
tot en met 30 juni 2023 (tenzij anders bepaald of voor de periode van afwezigheid van de 
titularis):
Betrokkene 1, in het bezit van het vereiste diploma, voor:

• 24/24ste kleuteronderwijzeres, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Hazensprong.
Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
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Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, 
vanaf 1 september 2022 tot en met 31 december 2022, voor:

• 15/32ste vastbenoemd kinderverzorgster, GBS De Lijsterboom;
• 11/32ste vastbenoemd kinderverzorgster, GBS De Hazensprong;
• 5/32ste kinderverzorgster, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Hazensprong;
• 1/32ste kinderverzorgster, organiek, GBS De Hazensprong.

Totale opdracht: 32/32ste
vanaf 1 januari 2023 tot en met 31 augustus 2023, voor:

• 15/32ste vastbenoemd kinderverzorgster, GBS De Lijsterboom;
• 17/32ste vastbenoemd kinderverzorgster, GBS De Hazensprong.

Totale opdracht: 32/32ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, 
vanaf 1 september 2022 tot en met 31 december 2022, voor:

• 10/24ste kleuteronderwijzeres, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Lijsterboom;
• 3/36ste taalintegratie uit stimuluspunten, GBS De Lijsterboom;
• 12/24ste kleuteronderwijzers, lerarenplatform, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 22/24ste en 3/36ste
vanaf 1 januari 2023 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 15/24ste TAO kleuteronderwijzeres, vastbenoemd, GBS De Hazensprong naar GBS De 
Lijsterboom;

• 15/24ste kleuteronderwijzeres, vastbenoemd, GBS De Lijsterboom;
• 7/24ste kleuteronderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Lijsterboom;
• 3/36ste taalintegratie uit stimuluspunten, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 22/24ste en 3/36ste
vanaf 1 juli 2023 tot en met 31 augustus 2023, voor:

• 15/24ste TAO kleuteronderwijzeres, vastbenoemd, GBS De Hazensprong naar GBS De 
Lijsterboom;

• 15/24ste kleuteronderwijs, vastbenoemd, GBS De Lijsterboom.
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Totale opdracht: 15/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Benoemingen lager onderwijs per 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1:  Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, inrichtende macht van de gemeentelijke 
basisscholen, benoemt met ingang van 1 januari 2023, als kleuteronderwijzer(es) in toepassing 
van CAO XI:
betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, voor 15/24ste aan de gemeentelijke 
basisschool De Hazensprong te Haasrode. 
Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de gemeentelijke basisscholen.
Artikel 3:  De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs.
Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Ministerie van Onderwijs, het betrokken 
personeelslid en de betrokken school.

397.255 - Basisonderwijs - Benoemingen lager onderwijs per 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1:  Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, inrichtende macht van de gemeentelijke 
basisscholen, benoemt met ingang van 1 januari 2023, als kinderverzorg(st)er in toepassing 
van CAO XI:
betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, voor 6/32ste aan de gemeentelijke 
basisschool De Hazensprong te Haasrode. 
Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de gemeentelijke basisscholen.
Artikel 3:  De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs.
Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Ministerie van Onderwijs, het betrokken 
personeelslid en de betrokken school.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 11/24ste TAO, leerkracht lager onderwijs, vastbenoemd, van GBS De Lijsterboom naar 
GBS De Hazensprong;

• 13/24ste leerkracht lager onderwijs, vastbenoemd, GBS De Hazensprong;
• 11/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 

Hazensprong.
Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.
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397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 24/24ste vastbenoemd lager onderwijzeres, GBS De Lijsterboom;
• 6/24ste AVP lager onderwijzeres, GBS De Lijsterboom;
• 1/24ste TAO lager onderwijs naar beleidsondersteuning, GBS De Lijsterboom;
• 1/24ste ondersteuning kerntaken, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 24/36ste vastbenoemd, zorgcoördinator, GBS De Lijsterboom;
• 8/24ste vastbenoemd, zorgcoördinator, GBS De Lijsterboom;
• 4/24ste TAO zorgcoördinator naar aanvangsbegeleiding, GBS De Lijsterboom;
• 4/24ste aanvangsbegeleiding, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 8/24ste en 24/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Lijsterboom;

• 6/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3, GBS De 
Lijsterboom;

• 1/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Lijsterboom;

• 1/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3, GBS De 
Lijsterboom;

• 4/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 4, GBS De 
Lijsterboom.
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Totale opdracht: 24/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 6/36ste zorg in schooleigen punten, GBS De Lijsterboom;
• 6/36ste zorg in stimuluspunten, GBS De Lijsterboom;
• 2/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 

Lijsterboom;
• 1/24ste leerkracht lager onderwijs, organiek, GBS De Lijsterboom;
• 2/24ste ondersteuning kerntaken, GBS De Lijsterboom;
• 7/24ste lestijden Oekraïne, GBS De Lijsterboom;
• 4/24ste lestijden anderstalige nieuwkomers, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 16/24ste en 12/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 2/24ste leermeester protestantse godsdienst, vastbenoemd, GBS De Letterberg;
• 2/24ste leermeester protestantse godsdienst, eigen omkadering, GBS De Letterberg;
• 4/24ste leermeester protestantse godsdienst, vastbenoemd, GBS De Lijsterboom.

Totale opdracht: 8/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, in toepassing van de 
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onderrichtingen, betrokkene voor 2/24ste ter beschikking te stellen wegens ontstentenis van 
betrekking met afstand van wachtgeld en dit met ingang vanaf 1 september 2022.
Betrokkene is benoemd voor:

• 6/24ste leermeester islamitische godsdienst.
Totale opdracht: 4/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, in toepassing van de 
onderrichtingen, betrokkene voor 2/24ste ter beschikking te stellen wegens ontstentenis van 
betrekking en dit met ingang vanaf 1 september 2022.
Betrokkene is benoemd voor:

• 6/24ste leermeester niet confessionele zedenleer.
Totale opdracht: 4/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 4/24ste leermeester rooms katholieke godsdienst, reaffectatie, GBS De Letterberg.
Totale opdracht: 4/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 2/24ste leermeester islamitische godsdienst, GBS De Lijsterboom;
• 12/24ste leermeester islamitische godsdienst, GBS De Hazensprong.

Totale opdracht: 14/24ste
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Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Benoemingen lager onderwijs per 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1:  Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, inrichtende macht van de gemeentelijke 
basisscholen, benoemt met ingang van 1 januari 2023, als zorgcoördinator in toepassing van 
CAO XI:
betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, voor 9/36ste aan de gemeentelijke 
basisschool De Hazensprong te Haasrode. 
Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de gemeentelijke basisscholen.
Artikel 3:  De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs.
Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Ministerie van Onderwijs, het betrokken 
personeelslid en de betrokken school.

397.256 - Deeltijds Kunstonderwijs - Benoemingen op 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
inrichtende macht van de academie De Vonk, benoemt met ingang van 1 januari 2023, 
betrokkene voor:
Uitbreiding benoeming: 

• Automatische herbenoeming voor piano 1/22 2de graad en 2/22 3de graad.
• Uitbreiding van benoeming met 4/22 orkestslagwerk.

Totale benoeming in de academie De Vonk: 
• 5/20ste 
• 9/22ste

Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de academie De Vonk.
Artikel 3: De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs 
toegekend.
Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Vlaams Ministerie van Onderwijs, de 
academie De Vonk en het personeelslid.

397.256 - Deeltijds Kunstonderwijs - Benoemingen op 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
inrichtende macht van de academie De Vonk, benoemt met ingang van 1 januari 2023, 
betrokkene voor:
Uitbreiding benoeming: Benoeming voor 3/22 2de graad, 3/22 3de graad en 4/20 4de graad harp. 
Totale benoeming in de academie De Vonk: 

• 4/20ste 
• 6/22ste

Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de academie De Vonk.
Artikel 3: De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs 
toegekend.
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Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Vlaams Ministerie van Onderwijs, de 
academie De Vonk en het personeelslid.

397.256 - Academie De Vonk - Toekenning afwezigheid verminderde prestaties
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
inrichtende macht van de gemeentelijke academie De Vonk staat, in toepassing van de 
onderrichtingen, afwezigheid voor verminderde prestaties toe, voor de periode van 27 februari 
2023 tot en met 22 mei 2023, aan:

• Betrokkene, 4/22ste van de opdracht.
Artikel 2: Het gemeentebestuur besluit om huidige beslissing ter kennis te brengen van het 
Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming, het Agentschap voor Onderwijsdiensten, de 
directie van de academie en het betrokken personeelslid.

397.256 - Academie De Vonk - Toekenning loopbaanonderbreking (ouderschapsverlof)
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
inrichtende macht van de gemeentelijke academie De Vonk staat, in toepassing van de 
onderrichtingen, voor de periode vanaf 27 februari 2023 tot en met 27 juni 2023, voltijdse 
loopbaanonderbreking (ouderschapsverlof) toe te staan aan betrokkene, leerkracht aan 
Academie De Vonk. 
Artikel 2: Het gemeentebestuur besluit om de huidige beslissing ter kennis te brengen van het 
Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming, het Agentschap voor Onderwijsdiensten, de 
directie van de academie het betrokken personeelslid.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Hazensprong.

Totale opdracht: 12/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 6/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Hazensprong;

• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3, GBS De 
Hazensprong;

• 9/36ste eigen omkadering, beleidsondersteuning, GBS De Hazensprong.
Totale opdracht: 24/24ste
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Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, 
vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Hazensprong;

• 6/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3, GBS De 
Hazensprong;

Totale opdracht: 18/24ste

vanaf 1 september 2022 en voor de volledige duur van de afwezigheid van betrokkene 3, voor:
• 6/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Hazensprong;

Totale opdracht: 6/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, TADD, voor 
het schooljaar 2022-2023, 
vanaf 1 september 2022 tot en met 31 december 2022, voor:

• 12/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Hazensprong.

Totale opdracht: 12/24ste
vanaf 1 januari 2023 en voor de volledige duur van de afwezigheid van betrokkene 3, voor:

• 20/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Hazensprong;
Totale opdracht: 20/24ste
vanaf 1 februari 2023 tot en met 30 april 2023, in vervanging van betrokkene 4, voor:

• 4/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Hazensprong;
Totale opdracht: 4/24ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
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Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 8/24ste leerkracht lager onderwijs, GBS De Hazensprong;
• 2/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 

Hazensprong;
• 2/24ste leerkracht lager onderwijs, in vervanging van betrokkene 3, GBS De 

Hazensprong;
• 6/36ste TAO, GBS De Hazensprong;
• 18/36ste VVP medische redenen na 24 maand, GBS De Hazensprong.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023, vanaf 1 september 2022 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 13/36ste, administratief medewerker, in vervanging van betrokkene 2, GBS De 
Hazensprong.

Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Aanstelling onderwijzend personeel - schooljaar 2022-2023
Besluit

Artikel 1: Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, p/a Gemeentestraat 2, 3054 Oud-Heverlee, 
besluit als inrichtende macht van de gemeentelijke basisscholen, over te gaan tot de aanstelling 
van de volgende leerkracht (betrokkene 1), in het bezit van het vereiste diploma, voor het 
schooljaar 2022-2023,
vanaf 1 september 2022 tot en met 31 december 2022, voor:

• 24/36ste, zorgcoördinator, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Hazensprong;
• 8/36ste, aanvangsbegeleiding, GBS De Hazensprong;
• 4/36ste, zorgcoördinator, omkadering, GBS De Hazensprong;

Totale opdracht: 36/36ste
vanaf 1 januari 2023 tot en met 30 juni 2023, voor:

• 8/36ste, aanvangsbegeleiding, GBS De Hazensprong;
• 4/36ste, zorgcoördinator, omkadering, GBS De Hazensprong;
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• 9/36ste, zorgcoördinator, in vervanging van betrokkene 3, GBS De Hazensprong;
• 6/36ste, zorgcoördinator, in vervanging van betrokkene 2, GBS De Hazensprong;

Totale opdracht: 27/36ste
vanaf 1 januari 2023, voor:

• 9/36ste, zorgcoördinator, benoemd, GBS De Hazensprong;
Totale opdracht: 9/36ste
Artikel 2: De leerkracht zal deelnemen aan alle activiteiten, ingericht door de gemeentelijke 
basisscholen
Artikel 3: De leerkracht zal de wettelijke wedde ten laste van het Vlaams Ministerie van 
Onderwijs genieten. 
Artikel 4: Deze zal ter kennis gebracht worden van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en 
Vorming, Agentschap voor Onderwijsdiensten, de betrokken basisscholen en aan de leerkracht.

397.255 - Basisonderwijs - Benoemingen lager onderwijs per 1 januari 2023
Besluit

Artikel 1:  Het gemeentebestuur van Oud-Heverlee, inrichtende macht van de gemeentelijke 
basisscholen, benoemt met ingang van 1 januari 2023, als zorgcoördinator in toepassing van 
CAO XI:
betrokkene, in het bezit van het vereiste diploma, voor 9/36ste aan de gemeentelijke 
basisschool De Hazensprong te Haasrode. 
Artikel 2:  De leerkracht krijgt opdracht om deel te nemen aan alle activiteiten, georganiseerd 
door de gemeentelijke basisscholen.
Artikel 3:  De leerkracht krijgt de wettelijke wedde ten laste van het Ministerie van Onderwijs.
Artikel 4: Deze beslissing wordt overgemaakt aan het Ministerie van Onderwijs, het betrokken 
personeelslid en de betrokken school.

Kennisneming besluiten algemeen directeur

397.2 - Personeel - Vorming - Ledendag VVBAD
Besluit

Artikel 1: Aan betrokkenen wordt toelating verleend om deel te nemen aan de jaarlijkse 
ledendag van VVBAD op 16 maart 2023 te Mechelen.
Artikel 2: De verplaatsingsonkosten worden geboekt op budgetsleutel 2023/6150010/ALG 
BES/0119/999ALG - Opleidingskosten/Overige algemene diensten (MJP000166).

397.2 - Personeel - Vorming - Competentiebooster
Besluit

Artikel 1: Aan betrokkenen wordt toelating verleend om deel te nemen aan de workshop 
"competentiebooster" georganiseerd door Diverscity op 28 maart 2023 te Antwerpen.
Artikel 2: De verplaatsingsonkosten worden geboekt op budgetsleutel 2023/6150010/ALG 
BES/0119/999ALG - Opleidingskosten/Overige algemene diensten (MJP000166).

397.2 - Personeel - Aanvraag van halftijdse loopbaanonderbreking in het kader van 
medische bijstand
Besluit

Artikel 1: Aan betrokkene een halftijdse vermindering van de loopbaan toe te staan, bij 
toepassing van de regelgeving van de loopbaanonderbreking in het kader van medische 
bijstand, van 1 april 2023 tot en met 30 juni 2023.
Artikel 2: Betrokkene zal als volgt presteren: elke week op maandag en vrijdag volledige 
prestaties en om de 2 weken op dinsdag volledige prestaties
Van deze dienstregeling kan, wegens de noodzakelijkheid van de dienst, afgeweken worden.

397.2 - Personeel - Aanvraag onbetaald verlof



14 maart 2023

Besluit
Artikel 1: Aan betrokkene worden 4 dagen onbetaald verlof toegestaan op 3,4,6 en 7 april 2023.

397.2 - Personeel - Webinar - Opfrissessie het boekjaar afsluiten
Besluit

Artikel 1-  Aan betrokkene wordt toelating verleend om op 2 februari 2023 de webinar 'het 
boekjaar afsluiten' van Cipal Schaubroeck te volgen. 
Artikel 2- De kosten voor dit webinar, 139,15 euro, worden geboekt op budgetsleutel 
2023/6150010/ALG BES/0119/999ALG - Opleidingskosten/Overige algemene diensten 
(MJP000166).

397.2 - Personeel - Aanvraag 20 dagen onbetaald verlof
Besluit

Artikel 1: Aan betrokkene wordt een onbetaald verlof toegestaan van 20 dagen, op te nemen in 
2023. (volgens noodzaak).

397.2 - Personeel - Vorming - aanwezigheidsbeleid
Besluit

Artikel 1-  Aan betrokkene wordt toelating verleend om de vorming "aanwezigheidsbeleid"  op 
25 april 2023 georganiseerd door PIVO, te volgen. 
Art. 2- Het inschrijvingsgeld ten bedrage van 173,00 euro wordt geboekt op budgetsleutel 
2023/6150010/ALG BES/0119/999ALG -Opleidingskosten/Overige algemene diensten 
(MJP000166).
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