Besluitenlijst van het vast bureau

van 25 januari 2022 Oud-Heverlee
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Goedkeuring ontwerp notulen

Goedkeuring ontwerp notulen

Besluit
Het vast bureau neemt kennis van de ontwerpnotulen, opgesteld door de algemeen directeur,
van de vorige vergadering van 18 januari 2022.

Het vast bureau neemt er nota van dat tot het einde van huidige vergadering opmerkingen
kunnen gemaakt worden betreffende de redactie van de notulen.

Mandaten

473.261 - Betaalbaarstelling mandaten

Besluit
Artikel 1: Het vast bureau stelt de betalingsbevelen van de collectieve goedkeuringslijst van te
betalen bedragen betaalbaar voor de som van:

Facturen OCMW 2021: 2.942,35 euro
Facturen OCMW 2022: 11.510,72 euro
Facturen klanten OCMW 2021: 269,84 euro
Facturen klanten OCMW 2022: 3.838,31 euro
voor het dienstjaar 2022 betaalbaar.

Artikel 2: Het vast bureau neemt akte van en bekrachtigt de gedane bestellingen met
bestelbonnummers: /.

Dossiers in voorbereiding OCMW-raad

231.1 - Rechtspositieregeling gemeente en OCMW Oud-Heverlee

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad keurt de nieuwe gezamenlijke rechtspositieregeling van gemeente en
OCMW Oud-Heverlee goed.

231.1 - Arbeidsreglement gemeente en OCMW Oud-Heverlee

Besluit
Artikel 1: De OCMW-raad keurt de nieuwe gezamenlijke arbeidsreglement van gemeente en
OCMW Oud-Heverlee goed.

Sociale dienst OCMW

61- werken woning Waversebaan 125

Besluit
artikel 1 : het vast bureau beslist de restauratie van de garage Waversebaan 125, 3050 Oud-
Heverlee te laten uitvoeren door Klussendienst Steve Veeckmans, Olmenlaan 1, 3050 Oud-
Heverlee waarmee er een bestaande overeenkomst is voor het uitvoeren van klussen volgens
de offerte van 04/01/2022.

Kennisneming besluiten algemeen directeur

397.2 - Personeel — Vaststelling individuele wedde contractueel huishoudhulp (E1-E3)

25 januari 2022



Besluit
Artikel 1: De individuele jaarwedde (basis indexcijfer 138,01 der consumptieprijzen, 1981 =
100) van betrokkene, huishoudhulp (E1-E3), met ingang van 10 januari 2022 vast te stellen als
volgt:

Naam Functie Datum Weddenschaal | Jaarbezoldiging
Nr Trap EUR
Betrokkene contractuele 10.01.2022 E2 15 14.750
huishoudhulp 01112023 | E2 | 17 |14.850

Artikel 2: De jaarwedde, vastgesteld in artikel 1, wordt onderworpen aan de
indexschommelingen en uitbetaald in evenredigheid met de prestatieverhouding.

397.2 - Personeel - Aanvraag 20 dagen onbetaald verlof

Besluit
Artikel 1: Aan betrokkene een onbetaald verlof tot te staan van 20 dagen, op te nemen tussen 1
januari 2022 en 31 december 2022 (volgens noodzaak).

397.2 - Personeel - Aanvraag van deeltijdse loopbaanonderbreking (vermindering met 1/5de)
in het kader van medische bijstand

Besluit
Artikel 1: Aan betrokkene, contractueel huishoudhulp, wordt, op haar verzoek een deeltijds
vermindering van de loopbaan (vermindering met 1/5de) toegestaan, van 1 februari 2022 tot en
met 30 april 2022, bij toepassing van de regelgeving van de loopbaanonderbreking in het kader
van medische bijstand.

Artikel 2: Betrokkene zal op woensdag niet presteren.
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